
4 квартал 2017 года 

Информация 

об исполнении Комплексной антикоррупционной программы 

Нижнекамского муниципального района на 2015-2020 годы 

 

п/н мероприятия исполнитель Исполнение 

1  Нормативно-правовое и организационное обеспечение антикоррупционной деятельности  

1.1 Обеспечение открытости деятельности 

Комиссии по противодействию коррупции 

в Нижнекамском муниципальном районе, в 

том числе путем вовлечения в их 

деятельность представителей 

общественных советов и других 

институтов гражданского общества  

Совет и Исполнительный 

комитет Нижнекамского 

муниципального района  

 

В целях обеспечения открытости деятельности Комиссии по координации работы по  

противодействию коррупции МО «Нижнекамский муниципальный район»,  в состав Комиссии  

включены  представители общественности:  

- Зайцев Владислав Владимирович  - член Молодежного Совета при Главе Нижнекамского 

муниципального района.  

- Носаненко Галина Юрьевна – кандидат политических наук, доцент Нижнекамского филиала 

Института экономики, управления и права; 

- Лученок Николай Васильевич – член Совета ветеранов органов внутренних дел, начальник 

службы безопасности  ООО «Нижнекамская нефтебаза» 

- Гареев  Нияз Ильясович – директор Нижнекамской телекомпании филиал ОАО «Татмедиа» 

- Сабакаева Елена Владимировна – главный редактор газеты «Нижнекамская правда» 

1.2 Организация взаимодействия Комиссии с 

органами исполнительной власти 

Нижнекамского муниципального района, с 

территориальными органами федеральных 

органов исполнительной власти, органами 

местного самоуправления и 

общественными объединениями в целях 

противодействия коррупции  

Комиссия (по 

согласованию)  

 

В целях противодействия коррупции Комиссия по координации работы  по противодействию 

коррупции в муниципальном образовании «Нижнекамский муниципальный район» Республики 

Татарстан осуществляет взаимодействие органами исполнительной власти Нижнекамского 

муниципального района, с территориальными органами федеральных органов исполнительной 

власти, органами местного самоуправления и общественными объединениями. 

1.3   
 

Участие институтов гражданского 

общества в подготовке и проведения 

совместных совещаний с Комиссией 

Комиссия (по 

согласованию)  

 

В  подготовке и проведении совместных заседаний Комиссии  по координации работы по 

противодействию коррупции в муниципальном образовании «Нижнекамский муниципальный  

район» принимают участие  представители общественности. 

 

1.4  Разработка нормативных правовых актов и 

внесение изменений, в муниципальные 

нормативные правовые акты во исполнение 

федерального законодательства и на основе 

обобщения практики применения 

действующих антикоррупционных норм в 

Республике Татарстан  

Комиссия (по 
согласованию), правовой 

отдел (по согласованию)  

 

В  2017 году приняты муниципальные правовые акты, касающиеся противодействии коррупции: 

 Решение Совета Нижнекамского муниципального района от 24.01.2017 №3 «О внесении 

изменений и дополнений в решение Совета Нижнекамского муниципального района от 21 

марта 2016 года № 12 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в 

Нижнекамском муниципальном районе Республики Татарстан»»; 

 Решение Нижнекамского городского Совета от 24.01.2017 №4 «О внесении изменений и 

дополнений в решение Нижнекамского городского Совета от 21 марта 2016 года № 13 «Об 

утверждении Положения о муниципальной службе в городе Нижнекамске Нижнекамского 

муниципального района Республики Татарстан»»; 

 Постановление Главы Нижнекамского муниципального района Республики  Татарстан от 

07.02.2017 №8 «О внесении изменений в постановление Главы Нижнекамского 

муниципального района от 17.04.2013 №62 "О комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в муниципальном образовании "Нижнекамский 



муниципальный район" Республики Татарстан». 

 Постановление Главы муниципального образования «Нижнекамский муниципальный 

район» Республики Татарстан №31 от 01.06.2017 года «О внесении изменений  в 

Постановление Главы Нижнекамского муниципального района от 17.04.2013 года №62 «О 

комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном 

образовании «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан».  

  распоряжение Главы Нижнекамского муниципального района от 31.08.2017 № 257 «О 

назначении ответственного (ответственных) за реализацию законов Республики Татарстан в 

сфере противодействия коррупции в части касающейся»;  

  постановление Главы Нижнекамского муниципального района от 15.09.2017 № 43 «О 

внесении изменений в постановление Главы Нижнекамского муниципального района от 

17.04.2013 №62 "О комиссии по координации работы по противодействию коррупции в 

муниципальном образовании "Нижнекамский муниципальный район" Республики 

Татарстан"». 

 Распоряжение Руководителя Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального 

района Республики Татарстан №2725 от 06.10.2017                 «О внесении изменений в 

распоряжение Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района от 

20.01.2015 № 15  «Об утверждении перечня должностей, при назначении на которые 

граждане обязаны предоставлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также  сведения о доходах и обязательствах  имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых, 

муниципальные служащие Нижнекамского  муниципального района обязаны предоставлять 

сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 

также сведения о доходах, расходах, об имуществе  и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». 

 Распоряжение Главы муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» 

от 31 августа 2017 года №257 о назначении ответственного лица за реализацию законов 

Республики Татарстан в сфере противодействия коррупции в части касающейся – 

заместитель организационно-кадрового отдела Совета Нижнекамского муниципального 

района. 

 постановление Главы Нижнекамского муниципального района от 27.11.2017 № 56 «Об 

утверждении Положения о порядке получения муниципальными служащими в 

муниципальном образовании "Нижнекамский муниципальный район" разрешения 

представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении 

некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного 

исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления». 

 

1.5 Действенное функционирование 

подразделений органов местного 

самоуправления по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений 

(должностных лиц кадровых служб, 

ответственных за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений (с 

Руководитель Аппарата 

Совета Нижнекамского 

муниципального района 
(по согласованию  

 

         Распоряжением Главы Нижнекамского муниципального района №180  от 02.10.2012 года 

ответственным за профилактику коррупционных и иных  правонарушений среди муниципальных 

служащих Нижнекамского муниципального района в соответствии с функциями, возложенными 

Указом Президента Российской Федерации  от 29.09.2009 №1065 назначен ответственный по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений  - заместитель начальника 

организационно-кадрового отдела.  

         Согласно требованиям Указа Президента Российской Федерации от 15.07.2015 года и на 



освобождением от иных функций, не 

относящихся к антикоррупционной 

работе)) в соответствии с Указами 

Президента Российской Федерации от 21 

сентября 2009 года N 1065 и Президента 

Республики Татарстан от 1 ноября 2010 

года N УП-711, соблюдение принципа 

стабильности кадров, осуществляющих 

вышеуказанные функции  

основании распоряжения Главы Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан с 

15 июля 2015 года создан отдел по противодействию коррупции в составе -  начальника отдела и 

трех главных специалистов отдела по противодействию коррупции Совета Нижнекамского 

муниципального района Республики Татарстан.  

         

1.6 Проведение с соблюдением требований 

законодательства о муниципальной 

службе, о противодействии коррупции 

проверок достоверности и полноты 

представляемых муниципальными 

служащими, а также лицами, 

замещающими муниципальные должности, 

сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

служащих, своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей  

Работник  

организационно 

кадрового отдела (по 
согласованию), 

прокуратура (по 

согласованию  

 

          С целью соблюдения требований законодательства о государственной и муниципальной 

службе, о противодействии коррупции ежегодно, совместно с работниками прокуратуры города 

Нижнекамска осуществляется проверка предоставленных сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей.  

      Ответственным лицом кадровой службы  и специалистами отдела по противодействию 

коррупции Совета Нижнекамского муниципального района оказывается консультативная помощь 

служащим по правилам заполнения справок. Выявленные недостатки устраняются в рабочем 

порядке. 

 21 февраля текущего года муниципальными служащими и депутатским корпусом (213 

человек) принято участие в видеоконференции  по вопросу соблюдения антикоррупционного 

законодательства  и  требованиях к заполнению сведений о доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера, об ответственности за предоставление недостоверных 

сведений.  

Методические рекомендации по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей 

справки, размещены на официальном сайте Нижнекамского муниципального района, в разделе 

«Противодействие коррупции», в подразделе «Методические материалы, доклады, отчеты, 

обзоры, статистическая и иная информация по вопросам противодействия коррупции», а также 

направлены главным врачам всех медицинских учреждений Нижнекамского муниципального 

района для изучения и использования при декларации о доходах и расходах за 2016 год.   

1.7 Обеспечение действенного 

функционирования комиссий по 

соблюдению требований к служебному 

поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов в 

соответствии с установленными 

требованиями федерального и 

республиканского законодательств  

работник 
организационно 

кадрового отдела (по 

согласованию), 
прокуратура (по 

согласованию)  

 

        Проводимые мероприятия в сфере противодействия коррупции в Нижнекамском 

муниципальном районе, направлены на формирование у муниципальных служащих 

отрицательного отношения к коррупции, с привлечением общественных объединений и 

институтов гражданского общества. 

При участии представителей общественных организаций   и  объединений 

муниципального района проведено 17 заседаний Комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 

Информация о проведенных заседаниях  размещается на официальном сайте Нижнекамского 

муниципального района.     

 

1.8 Проведение проверок соблюдения 

муниципальными служащими требований 

к служебному поведению, 

предусмотренных законодательством о 

работник 

организационно-

кадрового отдела (по 
согласованию), 

прокуратура (по 

Ответственными работниками организационно-кадрового отдела  и отдела по 

противодействию коррупции Совета Нижнекамского муниципального района осуществляется 

комплекс организационных и разъяснительных мер по соблюдению лицами, замещающими 

должности муниципальной службы ограничений, запретов по исполнению обязанностей, 



государственной и муниципальной службе, 

и муниципальными служащими 

ограничений и запретов, предусмотренных 

законодательством о муниципальной 

службе  

согласованию)  

 
установленных законодательством. При приеме граждан  на муниципальную службу проводится 

разъяснительная работа  о порядке уведомления представителя нанимателя об обращениях в 

целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений. В 2017 году проведено 541 

беседа и консультация муниципальных служащих, в том числе 226 - с кандидатами на замещение 

должностей муниципальной службы. 

            На  официальном сайте Нижнекамского муниципального района размещены нормативно-

правовые Российской Федерации о противодействии коррупции акты для ознакомления. При 

проведении квалификационных экзаменов и аттестации муниципальных служащих в 

экзаменационные вопросы включается тема о противодействии коррупции. Для успешной сдачи 

экзамена и аттестации муниципальному служащему предварительно предоставляется 

необходимый материал с нормативно-правовыми актами. 

          При поступлении на должность муниципальной службы претенденту для ознакомления 

предоставляются нормативно-правовые акты, устанавливающие его права по замещаемой 

должности, проводится беседа об обязанностях муниципального служащего с более подробным 

разъяснением обязанности соблюдения им ограничений, выполнения обязательств, не нарушения 

запретов, установленных законодательством о муниципальной службе. Доводится до сведения 

утвержденный порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях 

склонения муниципального служащего муниципального образования «Нижнекамский 

муниципальный район» Республики Татарстан   к совершению коррупционных правонарушений. 

Сотрудниками организационно-кадрового отдела проводится проверка ограничений и запретов 

путем направления электронных запросов в ЕГРЮЛ  и ЕГРИП, запрашиваются  справки  об 

отсутствии  судимости.    Направляется запрос Отдел военного комиссариата о предоставлении 

информации, по какой причине не пройдена военная служба по призыву с указанием законных 

оснований. 

1.9 Проведение проверок информации о 

наличии или возможности возникновения 

конфликта интересов у муниципального 

служащего, поступающей представителю 

нанимателя в установленном 

законодательством порядке.  

работник 
организационно-

кадрового отдела (по 

согласованию), 
прокуратура (по 

согласованию) |  

Уведомления о заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности 

муниципальной службы, по мере поступления рассматриваются на заседании Комиссии по 

соблюдению требований к служебному поведению муниципальными служащими, должностному 

поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта 

интересов в органах местного самоуправления Нижнекамского муниципального района. В 2017 

году рассмотрено 18 уведомлений от ранее занимавших муниципальную должность граждан и 11 

уведомлений об иной оплачиваемой работе. 

1.10 Проведение в порядке, определенном 

представителем нанимателя 

(работодателя), проверок сведений о 

фактах обращения в целях склонения 

муниципального служащего к совершению 

коррупционных правонарушений  

работник 
организационно-

кадрового отдела (по 

согласованию), 

прокуратура (по 

согласованию)  

Разработан порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях 

склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, 

утвержденный постановлением Главы Нижнекамского муниципального района. Сведений о 

фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных 

правонарушений в комиссию не поступало. 

1.11 Проведение добровольного тестирования 

(опросов) среди граждан, поступающих на 

муниципальную службу, а также 

муниципальных служащих для 

определения их отношения к проявлениям 

коррупции  

работник 
организационно-

кадрового отдела (по 

согласованию  
 

      Распоряжением руководителя аппарата Совета Нижнекамского муниципального района №4 от 

03.04.2013 года  утверждена форма добровольного тестирования (опроса) среди граждан, 

поступающих на муниципальную службу и муниципальных служащих, для определения их 

отношения к проявлениям коррупции. Во исполнение распоряжения тестирование проводится 

среди муниципальных служащих при сдаче квалификационного экзамена, аттестации, при 

назначении на иные должности муниципальной службы. 

1.12 Изучение передового опыта работы Комиссия (по В целях совершенствования нормативно-правовой базы по противодействию коррупции и 



муниципальных образований Республики 

Татарстан и Российской Федерации по 

противодействию коррупции. Подготовка 

предложений по совершенствованию 

нормативно-правовой базы по 

противодействию коррупции и повышение 

эффективности деятельности Комиссии  

согласованию), правовой 
отдел (по согласованию)  

 

повышения эффективности деятельности Комиссии по координации работы по противодействию 

коррупции в МО «Нижнекамский муниципальный район» поступающий передовой  опыт работы 

муниципальных образований Республики Татарстан и Российской Федерации по 

противодействию коррупции изучается и доводится до сведения членов Комиссии.  

1.13 Проведение занятий с главами и 

руководителями исполнительных 

комитетов муниципальных образований 

поселений по изучению нормативно-

правовых актов о противодействии 

коррупции по мере принятия (изменения) 

законодательства  

правовой отдел (по 
согласованию)  

 

Занятия  с главами и руководителями исполнительных комитетов муниципальных образований 

поселений по изучению нормативно-правовых актов о противодействии коррупции проводятся 

по мере принятия (изменения) антикоррупционного законодательства. 

1.14 Регулярное заслушивание руководителей 

структурных подразделений 

Исполнительных  

комитетов Нижнекамского 

муниципального района и города 

Нижнекамска и руководителей 

исполнительных комитетов сельских 

поселений Нижнекамского 

муниципального района по вопросам 

организации работы по противодействию 

коррупции  

Комиссия (по 
согласованию)  

 

       В 2017 году проведено заслушивание руководителей структурных подразделений 

Исполнительных комитетов Нижнекамского муниципального района и города Нижнекамска по 

вопросам организации работы по противодействию коррупции: 

- заместителя начальника организационно-кадрового отдела Совета Нижнекамского 

муниципального района Шамбазовой Г.К. с информацией об итогах деятельности комиссии по 

соблюдению  требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов в 2016 году. 

-  начальника отдела по противодействию коррупции Совета Нижнекамского муниципального 

района Ильясова И.М. 

- заместителя руководителя Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района 

(по инвестиционному развитию)  Беляева Р.И. 

- начальника МКУ «Контрольно-счетной палаты» Нижнекамского муниципального района 

Юмангуловой М.В. 

- Начальника отдела жилищной политики сполнительного комитета города 

НижнекамскаРеспублики Татарстан  Бадретдинова И.Н. 

- Начальника Управления  дошкольного образования Исполнительного комитета Нижнекамского 

муниципального района Республики Татарстан Андриановой С.А. 
1.15 Систематическое проведение оценки 

коррупционных рисков, возникающих при 

реализации муниципальными служащими 

функций, и внесение уточнений в перечни 

должностей муниципальной службы, 

замещение которых связано с 

коррупционными рисками  

Комиссия (по 
согласованию), комиссия 

по соблюдению 

требований к 

служебному поведению 

муниципальных 

служащих и 
урегулированию 

конфликта интересов (по 

согласованию), 
ответственное лицо за 

профилактику 

коррупционных и иных 
правонарушений среди 

муниципальных 

служащих (по 

    Во исполнение Решения Совета Нижнекамского муниципального района №43 от 18.12.2014  

года, Распоряжением №15 от 20.01.2015 года, решения Нижнекамского городского Совета №29 

от 30.10.2014 года  распоряжением руководителя исполнительного комитета города Нижнекамска 

установлены перечни должностей муниципальной службы в Нижнекамском муниципальном 

районе и городе Нижнекамске, замещение которых связано с коррупционными рисками.  

Распоряжением Руководителя Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального 

района Республики Татарстан №2725 от 06.10.2017 года внесены изменения в распоряжение 

Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района от 20.01.2015 № 15  «Об 

утверждении перечня должностей, при назначении на которые граждане обязаны предоставлять 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также  сведения 

о доходах и обязательствах  имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей и при замещении которых, муниципальные служащие Нижнекамского  

муниципального района обязаны предоставлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и 



согласованию)  обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе  

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 

детей».  

Внесены следующие муниципальные должности: 

 начальник МКУ «Управление земельных и имущественных  отношений»  

муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики 

Татарстан; 

 заместитель начальника МКУ «Управление земельных и имущественных отношений» 

муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район Республики 

Татарстан; 

 начальник МКУ «Департамент по бюджету и финансам» муниципального образования 

«Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан; 

 заместитель начальника МКУ «Департамент по бюджету  и финансам» муниципального 

образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан; 

 начальник МКУ «Архив муниципального образования» «Нижнекамский муниципальный 

район» 

 начальник отдела учета и управления имуществом МКУ «Управление земельных и 

имущественных  отношений» муниципального образования «Нижнекамский 

муниципальный район» Республики Татарстан Республики Татарстан; 

 начальник отдела земельного контроля МКУ «Управление земельных и 

имущественных  отношений» муниципального образования «Нижнекамский 

муниципальный район» Республики Татарстан; 

 начальник отдела земельных отношений МКУ «Управление земельных и 

имущественных  отношений» муниципального образования «Нижнекамский 

муниципальный район» Республики Татарстан; 

 начальник бюджетного отдела  МКУ «Департамент по бюджету  и финансам» 

муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» Республики 

Татарстан. 

 заместитель начальника МКУ «Управление по делам молодежи и спорту» 

Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики 

Татарстан; 

 заместитель начальника МКУ «Управление записи актов гражданского состояния» 

Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики 

Татарстан; 

 заместитель начальника отдела экономического прогнозирования, транспорта и связи» 

Исполнительного комитета города Нижнекамска Республики Татарстан. 

 заместитель начальника бюджетного отдела  МКУ «Департамент по бюджету  и 

финансам» муниципального образования «Нижнекамский муниципальный район» 

Республики Татарстан; 

 ведущий специалист отдела учета и управления имуществом МКУ «Управление 

земельных и имущественных  отношений» муниципального образования 

«Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан; 

 ведущий специалист отдела земельного контроля МКУ «Управление земельных и 

имущественных  отношений» муниципального образования «Нижнекамский 



муниципальный район» Республики Татарстан; 

 ведущий специалист  отдела земельных отношений МКУ «Управление земельных и 

имущественных  отношений» муниципального образования «Нижнекамский 

муниципальный район» Республики Татарстан. 

 ведущий специалист МКУ «Архив муниципального образования» «Нижнекамский 

муниципальный район» Республики Татарстан.  

1.16 Проведение проверок информаций 

коррупционной направленности в 

отношении муниципальных служащих  

Комиссия (по 

согласованию), комиссия 
по соблюдению 

требований к 

служебному поведению 
муниципальных 

служащих и 
урегулированию 

конфликта интересов (по 

согласованию), 
ответственное лицо за 

профилактику 

коррупционных и иных 
правонарушений среди 

муниципальных 

служащих (по 
согласованию)  

В отчетном периоде 2017 года  письменных обращения граждан, о коррупционных действиях 

должностных лиц, не поступало. 

  

 

1.17 Организация дополнительных мер по 

снижению возникновения коррупционных 

проявлений в системе медицинского 

обслуживания  

Управление 

здравоохранения (по 

согласованию), 
Исполнительный 

комитет Нижнекамского 

муниципального района  

Руководителем Управления здравоохранения по Нижнекамскому муниципальному району 

Министерства здравоохранения Республики Татарстан 17 марта 2016 года утвержден приказ №71 

«о создании комиссии  по противодействию коррупции Управления здравоохранения по 

Нижнекамскому муниципальному району Министерства здравоохранения Республики 

Татарстан» и утверждено Положение комиссии  по противодействию коррупции Управления 

здравоохранения по Нижнекамскому району МЗ РТ. В связи с кадровыми изменениями 

своевременно  вносятся изменения в состав комиссии. 

Определены приоритетные задачи: 

- реализация программных мероприятий, ведомственных антикоррупционных программ 

Министерства здравоохранения Республики Татарстан, Управления здравоохранения 

Нижнекамского муниципального района, «антикоррупционной программы Нижнекамского 

муниципального района  на 2015-2020 годы» в Управлении здравоохранения и медицинских 

организациях, осуществление контроля за их реализацией; 

- предупреждение коррупционных правонарушений в системе медицинского обслуживания 

Нижнекамского муниципального района; 

- формирование антикоррупционного общественного сознания; 

обеспечение прозрачности деятельности Управления здравоохранения 

                Основные направления деятельности Комиссии: 

- изучение причин и условий, способствующих появлению коррупции в сфере здравоохранения и 

системе медицинского обслуживания населения, подготовка предложений по 

совершенствованию правовых, экономических и организационных механизмов противодействия 

коррупции; 

- анализ поступающих в Управление здравоохранения и Комиссию заявлений и обращений, иных 

сведений об участии сотрудников медицинских организаций в коррупционной деятельности; 



- сбор, анализ и подготовка информации руководителю Управления здравоохранения о 

возникающих в деятельности медицинских организаций и их сотрудников коррупционных 

рисках, выработка рекомендаций по их устранению; 

- сбор и анализ аналитической информации ответственных за антикоррупционную деятельность 

сотрудников и комиссий по противодействию коррупции медицинских организаций; 

- исключение и предотвращение возникновения у медицинских работников конфликта интересов; 

- предотвращение и пресечение нарушения медицинскими работниками ограничений и запретов, 

установленных действующим законодательством; 

- осуществление мониторинга деятельности медицинских организаций по осуществлению 

закупок товаров, работ, услуг в соответствии с действующим законодательством в целях 

исключения и предотвращения возникновения оснований, способствующих проявлению 

коррупции;  

 

    Во исполнение Федерального закона от 25 декабря 2008 г. №273-03 «О противодействии 

коррупции», Указа Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 г. №226 «О 

национальном плане противодействия коррупции на 2014-2020 годы», Закона Республики 

Татарстан от 4 мая 2006 г. № 4-ЗРТ «О противодействии коррупции в Республике Татарстан», 

постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от 19 июля 2014 г. №512 «Об 

утверждении государственной программы «Реализация антикоррупционной политики 

Республики Татарстан на 2015-2020 годы», приказов Министерства здравоохранения Республики 

Татарстан от 18 августа 2014 г. №1492 «Об утверждении антикоррупционной программы 

Министерства здравоохранения Республики Татарстан на 2015-2020 гг.»,   Руководителем 

Управления здравоохранения по Нижнекамскому муниципальному району Министерства 

здравоохранения Республики Татарстан 10 марта 2017 года издан приказ №43/1, которым 

утвержден: 

- План мероприятий Управления здравоохранения по Нижнекамскому муниципальному району 

Министерства здравоохранения Республики Татарстан по противодействию и минимизации 

коррупции в сфере медицинского обслуживания населения на 2017 год; 

- Комплексный план по минимизации «бытовой» коррупции в Управлении здравоохранения по 

Нижнекамскому муниципальному району Министерства здравоохранения Республики Татарстан 

на 2017 год. 

1.18 Обеспечение исполнения земельного 

законодательства при предоставлении 

земельных участков, находящихся в 

государственной или муниципальной 

собственности. 

Исполнительный 

комитет Нижнекамского 

муниципального района, 
Управление земельных и 

имущественных 

отношений, контрольно-
счетная палата (по 

согласованию), 

прокуратура (по 
согласованию) 

В соответствии с Соглашением о взаимодействии Министерства земельных и 

имущественных отношений Республики Татарстан и Муниципального образования 

«Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан от 01.04.2014 года, решения о 

предоставлении земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной 

собственности, на территории Нижнекамского муниципального района согласовываются с 

Министерством земельных и имущественных отношений РТ. 

1.18.1 Проведение на территории Нижнекамского 

муниципального района акции «Народная 

инвентаризация» в целях привлечения 

населения для выявления правонарушений 

связанных с незаконным использованием и 

УЗИО Нижнекамского 

муниципального района 

Республики Татарстан, 
Отдел по охране 

окружающей среды 

Нижнекамского 

В рамках акции «Народный контроль» обращений о незаконном использовании и застройки 

лесов и водоохранных зон от населения в  2017 году не поступало. 

В случае нарушения в области использования и охраны водных объектов, а именно 

ограничение доступа к водному объекту или нарушение использования режима в водоохранных 

зонах в КоАП РФ предусмотрена статья 8.12.1 «Несоблюдение условия обеспечения свободного 



застройкой лесов и водоохранных зон. 

Принять меры для пресечения выявленных 

нарушений, устранения их последствий».  

 

муниципального района 
Республики Татарстан, 

Нижнекамская городская 

прокуратура (по 
согласованию). 

доступа граждан к водному объекту общего пользования и его береговой полосе» и ч.2 ст.8.12 

«Нарушение режима использования земельных участков и лесов в водоохранных зонах». По 

данным статьям Министерство экологии и природных ресурсов РТ наделено полномочиями по 

составлению протоколов об административных правонарушениях на объектах, подлежащих 

региональному государственному надзору в области использования и охраны водных объектов, 

материалы направляются на рассмотрение в суд (согласно ч. 2 ст.23.1 КоАП РФ).    

При выявлении нарушений земельного законодательства по использованию земельных 

участков (самовольное занятие земельного участка или использование лицом, не имеющим 

предусмотренных законодательством Российской Федерации прав на указанный земельный 

участок), расположенных вдоль водных объектов, материалы направляются в Нижнекамскую 

городскую прокуратуру для принятия мер прокурорского реагирования, в Нижнекамский отдел 

Управления Федеральной службы госрегистрации, кадастра и картографии по РТ.   

Согласно ст.39.8 Земельного кодекса РФ договор аренды земельного участка, находящегося в 

государственной или муниципальной собственности и расположенного в границах береговой 

полосы водного объекта общего пользования, заключается при условии обеспечения свободного 

доступа граждан к водному объекту общего пользования и его береговой полосе. 

1.19 Внедрение и использование в деятельности 

подразделений по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений 

(должностных лиц, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных 

правонарушений) компьютерных 

программ, разработанных на базе 

специального программного обеспечения в 

целях осуществления: мониторинга и 

автоматизированного анализа сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, 

представляемых лицами, претендующими 

на замещение должностей, включенных в 

соответствующие перечни, и лицами, 

замещающими указанные должности, с 

использованием баз данных о доходах, 

недвижимом имуществе (в том числе за 

рубежом), транспортных средствах, счетах, 

кредитах, ценных бумагах; сбора, 

систематизации и рассмотрения обращений 

граждан о даче согласия на замещение в 

организации должности на условиях 

гражданско-правового договора 

(гражданско-правовых договоров) или на 

выполнение в данной организации работы 

(оказание данной организации услуг) на 

условиях трудового договора, если 

 С февраля 2014 года в кадровой службе имеется доступ к базам ЕГРЮЛ и ЕГРИП. 

Ответственным лицом осуществляется проверка лиц, претендующих на должности 

муниципальной службы по ИНН об участии в учреждении коммерческих предприятий по 

информационной базе «Контур-Фокус»,  так же запрашиваются справки об отсутствии 

судимости, направляется  запрос  в Отдел военного комиссариата о предоставлении информации 

том по какой причине сотрудник не прошел  военную службу по призыву с  указанием законных 

оснований.   

 
 



отдельные функции государственного, 

муниципального (административного) 

управления данной организацией входили 

в должностные (служебные) обязанности 

государственного или муниципального 

служащего . 

1.20 Размещение в соответствии с 

законодательством на сайт Нижнекамского 

муниципального района сведений о 

доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

государственных гражданских служащих и 

муниципальных служащих согласно 

правилам, установленным 

законодательством  

комиссия по соблюдению 

требований к 
служебному поведению 

муниципальных 

служащих и 
урегулированию 

конфликта интересов (по 
согласованию)  

     В соответствии с «Положением о порядке размещения сведений и доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, занимающих муниципальные 

должности, должности муниципальных служащих Нижнекамского муниципального района и 

членов их семей»,   информация ежегодно размещается на официальном сайте Нижнекамского 

муниципального района в разделе «Противодействие коррупции». http://e-

nkama.ru/documents1/915/; http://e-nkama.ru/documents1/468/ 

           На официальном сайте Нижнекамского муниципального района, в разделе 

«Противодействие коррупции» создан подраздел «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера депутатов сельских поселений Нижнекамского 

муниципального района и города Нижнекамска. 

1.21 Осуществление комплекса 

организационных, разъяснительных и иных 

мер по соблюдению муниципальными 

служащими ограничений, запретов, а также 

по исполнению обязанностей, 

установленных в целях противодействия 

коррупции, в том числе ограничений, 

касающихся дарения и получения подарков  

Комиссия (по 

согласованию), комиссия 

по соблюдению 
требований к 

служебному поведению 

муниципальных 
служащих и 

урегулированию 

конфликта интересов (по 

согласованию)  

       В 2017 году организационно-кадровым отделом Совета Нижнекамского муниципального 

района   проведен комплекс мероприятий направленный на обеспечение соблюдения требований 

антикоррупционного законодательства, неукоснительного соблюдения требований служащими, 

предусмотренного Кодексом Республики Татарстан «О муниципальной службе в Республике 

Татарстан» по  соблюдению лицами, замещающими должности муниципальной службы 

ограничений, запретов по исполнению обязанностей, установленных законодательством.  

       Организовано ознакомление с положениями законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции путем  размещения нормативно-правовых актов на официальном 

сайте Нижнекамского муниципального района. При проведении квалификационных экзаменов и 

аттестации муниципальных служащих в экзаменационные вопросы включается тема о 

противодействии коррупции. Для успешной сдачи экзамена и аттестации муниципальному 

служащему предварительно предоставляется необходимый материал с нормативно-правовыми 

актами.  

       При приеме граждан  на муниципальную службу организационно-кадровым отделом  

проводится разъяснительная работа  о порядке уведомления представителя нанимателя об 

обращениях в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений. Претенденту 

предоставляются для ознакомления нормативно-правовые акты, устанавливающие его права по 

замещаемой должности, проводятся беседы об обязанностях муниципального служащего с более 

подробным разъяснением обязанности соблюдения им ограничений, выполнения обязательств, не 

нарушения запретов, установленных законодательством о муниципальной службе. Доводится до 

сведения утвержденный порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в 

целях склонения муниципального служащего муниципального образования «Нижнекамский 

муниципальный район» Республики Татарстан к совершению коррупционных правонарушений. 

           В трудовые договора и должностные инструкции муниципальных служащих включены все 

антикоррупционные нормы действующих законодательств, регламентирующие прохождение 

муниципальной службы. При изменении законодательства о противодействии коррупции, 

вносятся соответствующие изменения в трудовые договоры в форме дополнительных 

соглашений.       

http://e-nkama.ru/documents1/915/
http://e-nkama.ru/documents1/915/
http://e-nkama.ru/documents1/468/


       Распоряжением руководителя аппарата Совета Нижнекамского муниципального района №4 

от 03.04.2013 года  утверждена форма добровольного тестирования (опроса)  граждан, 

поступающих на муниципальную службу и муниципальных служащих, для определения их 

отношения к проявлениям коррупции. Тестирование проводится среди муниципальных 

служащих при сдаче квалификационного экзамена, аттестации, при назначении на иные 

должности муниципальной службы. 

      Утверждены Положения о приеме-сдаче подарков служащими Совета и Исполнительного 

комитета Нижнекамского муниципального района, Совета и исполнительного комитета города 

Нижнекамска в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями. При поступлении на должность муниципальной службы 

предоставляются нормативно-правовые акты, устанавливающие его права и обязанности по 

замещаемой должности, проводятся ознакомительные беседы об обязанностях муниципального 

служащего с разъяснением ограничений и запретов, в том числе касающихся дарения и 

получения подарков, и обязательствах их соблюдения.  

1.22 Проведение мероприятий по 

формированию в органе местного 

самоуправления негативного  

отношения к дарению подарков лицам, 

замещающим муниципальные должности, 

муниципальным служащим в связи с их 

должностным положением или в связи с 

исполнением ими служебных обязанностей  

Комиссия (по 

согласованию), комиссия 

по соблюдению 
требований к 

служебному поведению 

муниципальных 
служащих и 

урегулированию 

конфликта интересов (по 
согласованию)  

      Утверждены Положения о приеме-сдаче подарков служащими Совета и Исполнительного 

комитета Нижнекамского муниципального района, Совета и исполнительного комитета города 

Нижнекамска в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями. При поступлении на должность муниципальной службы 

предоставляются нормативно-правовые акты, устанавливающие его права и обязанности по 

замещаемой должности, проводятся ознакомительные беседы об обязанностях муниципального 

служащего с разъяснением ограничений и запретов, в том числе касающихся дарения и 

получения подарков, и обязательствах их соблюдения. 

1.23 Доведение до лиц, замещающих 

муниципальные должности, должности 

муниципальной службы положений 

законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции, в том числе 

об установлении наказания за 

коммерческий подкуп, получение и дачу 

взятки, посредничество во взяточничестве 

в виде штрафов, кратных сумме 

коммерческого подкупа или взятки, об 

увольнении в связи с утратой доверия, о 

порядке проверки сведений, 

представляемых указанными лицами в 

соответствии с законодательством 

Российской Федерации о противодействии 

коррупции. 

Комиссия (по 

согласованию), комиссия 

по соблюдению 
требований к 

служебному поведению 

муниципальных 
служащих и 

урегулированию 

конфликта интересов (по 
согласованию)  

 

Ответственными работниками организационно-кадрового отдела Совета Нижнекамского 

муниципального района разъясняются положения законодательства Российской Федерации о 

противодействии коррупции в области недопущения поведения, которое может восприниматься 

как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку или как просьба  

дать взятку, за посредничество во взяточничестве  лицам, замещающим муниципальные 

должности,  а также кандидатом на муниципальные  должности. Доводится информация о видах 

наказания, предусмотренных законодательством, а именно: штрафах, кратных сумме 

коммерческого подкупа или взятки, увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки 

сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской 

Федерации о противодействии коррупции.  

1.24 Проведение работы по выявлению случаев 

возникновения конфликта интересов, 

одной из сторон которого являются лица, 

замещающие муниципальные должности, 

должности муниципальной службы, и 

принятие мер, предусмотренных 

Комиссия (по 

согласованию), 

комиссия по 

соблюдению 

требований к 

служебному 

Поступившие уведомления, в комиссию по соблюдению требований к служебному  

поведению муниципальных  служащих, должностному поведению лиц, занимающих 

муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов в органах местного 

самоуправления в органах местного самоуправления Нижнекамского муниципального района, от 

работодателей на уволенных муниципальных служащих,  рассмотрены.  В 2017 году  рассмотрено 

18 уведомлений и  даны согласия на замещение новых должностей. 



законодательством Российской Федерации, 

мер по предотвращению и урегулированию 

конфликта интересов. Рассмотрение на 

заседании Комиссии по противодействию 

коррупции вопроса о состоянии данной 

работы и мерах по ее совершенствованию. 

поведению 

муниципальных 

служащих и 

урегулированию 

конфликта 

интересов (по 

согласованию)  

 

2 Выявление и устранение коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах и проектах нормативных правовых актов посредством проведения 

антикоррупционной экспертизы, обеспечение условий для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов  

2.1 Принятие практических мер по 

организации эффективного проведения 

антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и их 

проектов, ежегодного обобщения 

результатов ее проведения, в том числе, 

независимой антикоррупционной 

экспертизы  

Комиссия (по 

согласованию), правовой 

отдел (по согласованию  

 

В отчетном периоде 2017 года органами местного самоуправления Нижнекамского 

муниципального района Республики Татарстан, в том числе входящими в его состав сельскими и 

городскими поселениями, проведено: 

-  антикоррупционных экспертиз  проектов актов – 172; 

-  антикоррупционных  экспертиз актов – 106; 

-  выявлено коррупциогенных факторов в проектах – 8; 

- выявлено коррупциогенных факторов в актах – 0; 

- получено заключений независимых экспертов – 5. 

2.2 Создание необходимых условий для 

проведения независимой 

антикоррупционной экспертизы проектов 

нормативных правовых актов  

Комиссия (по 

согласованию), 

правовой отдел (по 

согласованию)  

    На основании Государственной Программы «Реализация антикоррупционной политики 

Республики Татарстан на 2015 - 2020 годы» и муниципальной  антикоррупционной  программы 

«Реализация антикоррупционной политики в Нижнекамском муниципальном  районе  

Республики Татарстан на 2015-2020 годы» приоритетным направлением антикоррупционной 

деятельности является проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов 

и их проектов, в том числе независимой антикоррупционной экспертизы.  

Экспертиза нормативных правовых актов, издаваемых в органах местного самоуправления 

Нижнекамского  муниципального района проводится в соответствии с требованиями 

Федерального закона Российской Федерации от 17 июля 2009 года №172-ФЗ "Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов"  и Постановления Правительства Российской Федерации от 26 февраля 2010 года №96 «Об 

антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых 

актов».   

В соответствии со статьей 10 Закона Республики Татарстан     «О противодействии 

коррупции в Республике Татарстан»  от 4 мая 2006 года   №34-ЗРТ, антикоррупционная 

экспертиза представляет собой деятельность по выявлению в нормативных правовых актах 

(проектах нормативных правовых актов) государственных органов, органов местного 

самоуправления и организаций положений, способствующих созданию условий для проявления 

коррупции. 

Во исполнение  вышеназванных Законов и подзаконных актов   издано постановление 

Главы Нижнекамского муниципального района от 07.09.2007 №155 «Об организации проведения 

антикоррупционной экспертизы нормативно-правовых актов представительных и 

исполнительных органов Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан». 

Назначено ответственное лицо  за проведение антикоррупционной экспертизы нормативных 

правовых актов и их проектов, издаваемых в органах местного самоуправления.  

       Для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проекты муниципальных 



нормативных правовых актов Нижнекамского муниципального района с июля 2014 года 

размещаются в подразделе, посвященном вопросам проведения антикоррупционной экспертизы 

нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, раздела 

"Противодействие коррупции" на портале Правительства Республики Татарстан.  

Ссылка на указанный сайт находится на официальном сайте Нижнекамского 

муниципального района (www.e-nizhnekamsk.ru) в подразделе «Независимая антикоррупционная 

экспертиза муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных 

нормативных правовых актов» раздела «Противодействия коррупции». 

3 Оценка состояния коррупции посредством проведения мониторинговых исследований 

3.1 Проведение мониторинга по реализации 

антикоррупционных мер на территории 

Нижнекамского муниципального района и 

оценке их эффективности. 

Комиссия (по 
согласованию), Комитет 

Республики Татарстан по 
социально-

экономическому 

мониторингу 

Мониторинг деятельности органов исполнительной власти по реализации антикоррупционных 

мер  и оценке их эффективности проводится ежеквартально в соответствии с постановлением 

Кабинета Министров Республики Татарстан №463 от 10.06.2011 года  «Об организации и 

проведении мониторинга эффективности деятельности органов исполнительной власти 

Республики Татарстан, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти 

Республики Татарстан, органов местного самоуправления, муниципальных районов и городских 

округов Республики Татарстан по реализации антикоррупционных мер на территории 

Республики Татарстан». В соответствии с поручением Президента РТ информация о результатах 

мониторинга  вносятся единую государственную систему отчетности «Отчеты ведомств»  

информационного портала « Открытый Татарстан». 

3.2 Проведение отраслевых исследований 

коррупционных факторов и реализуемых 

антикоррупционных мер среди целевых 

групп. Использование полученных 

результатов для выработки превентивных 

мер в рамках противодействия коррупции  

Комиссия (по 

согласованию), 

правовой отдел (по 

согласованию), 

контрольно-счетная 

палата (по 

согласованию  

 

На официальном сайте Нижнекамского муниципального района  с 20 марта по 03 апреля 

текущего года организован интернет-опрос о независимой оценке качества оказания услуг и 

уровне коррупции в  учреждениях культуры расположенных на территории Нижнекамского 

муниципального района. 

 

В ходе изучения мнения населения о качестве предоставляемых услуг учреждениями 

культуры расположенными на территории Нижнекамского муниципального района  

положительную оценку дали 92% респондентов,  8% - считает качество услуг 

неудовлетворительное. 

С положительной стороны отмечен график работы учреждений культуры, оснащенность 

учреждений культуры Нижнекамска специальными устройствами  для доступа инвалидов 

(оборудование входных зон,  раздвижные двери, приспособленные перила, доступны санитарно-

гигиенические помещения, установлены звуковые устройства  для инвалидов по зрению), 

доброжелательность и вежливость персонала. 

75%  респондентов удовлетворены материально-техническим обеспечением учреждений 

культуры, 25%  опрошенных считает, что в данном направлении много недостатков.  

 

По мнению 87,5% респондентов уровень коррупции в учреждениях культуры стал 

меньше, 12,5% респондентов высказали мнение, что уровень коррупции остался на прежнем 

уровне. 

62,5% опрошенных считают, что за последние 3-4 года уровень коррупции стал меньше, 

по мнению 25%  респондентов – уровень коррупции остался на прежнем уровне, и только, по 

мнению 3%  - коррупции стало больше. 

Из общего числа опрошенных в коррупционную ситуацию попадало 33% респондентов. 

2% - пришлось дать взятку, 63% - отказались отдачи взятки, 29 % опрошенных воздержались от 

http://www.e-nizhnekamsk.ru/


ответа на данный вопрос.  

Мнение опрошенных респондентов о причинах отказа дать взятку должностному лицу 

разделось следующим образом: 

- принципиально не дают взяток – 42%; 

- проблему можно решить другими путями без взяток – 29% 

- сумма взятки была не «по карману» - 4% 

- другие причины отказа от дачи взятки – 17%; 

 Причинами, подтолкнувшими дать взятку должному лицу стали: 

- у 8% респондентов -  желание добиться благосклонности или более качественной работы со 

стороны должностного лица: 

-  по 4,2% опрошенных высказали мнение, что устали от проволочек со стороны должностного 

лица и дали взятку потому что так принято. 

 21% респондентов считает, что инициатором коррупционной ситуации были 

должностные лица, и только 4% - считает, что инициаторами  были они сами. 

  По мнению 38,5% респондентов вопрос после дачи взятки должностному лицу решился 

положительно,  у 29,2% опрошенных - решился частично,  у 16,7% - не решился. 

 87,5% респондентов информированы о проводимых  антикоррупционных мероприятиях 

через средства массовой информации (статьи в печатных изданиях, сюжеты на телевидении),  

12,5% - дали отрицательный ответ.  

  

         Во втором полугодии 2017 года проведен на официальном сайте Нижнекамского 

муниципального района онлайн-опрос населения о  качестве предоставляемых услуг детскими 

юношескими спортивными школами, расположенными на территории Нижнекамского района. 

         На вопрос «как население информировано о работе спортивных школ и порядке 

предоставления услуг»  - 44,4% респондентов ответили «достаточно информирован», 33,3% - 

хорошо информирован, 22,2% - не информирован. 

      77,8% участников опрос считают, что в спортивных учреждениях частично есть условия для 

занятия спортом лицам с ограниченными  возможностями здоровья.  11,1% считают, что условия 

есть и другие 11,1% - условий вообще нет для занятий спортом лицам с ограниченными 

возможностями по здоровью. 

        Условия занятия спортом в ДЮСШ устраивают полностью  только 22,2% респондентов,  

77,8% - устраивают частично. 

         Работа тренеров ДЮСШ устраивает полностью и к ним претензий, вежливы, 

доброжелательны  в любой ситуации – 44,4%, у 55,6% - имеются незначительные претензии.   

         Уровень коррупции в сфере спорта в муниципальном образовании как высокий оценило 

11,1% респондентов,  как средний  - 33,3% респондентов  и оценили уровень коррупции как 

низкий - 66,7%. 

3.3 Проведение мониторинга: вовлеченности 

институтов гражданского общества в 

реализацию антикоррупционной политики;  

материалов республиканских средств 

массовой информации на тему коррупции  

отдел по связям с 

общественностью и 

СМИ (по 

согласованию)  

 

Мониторинг в СМИ Нижнекамского муниципального района и Республики Татарстан 

проводится отделом СМИ в ежедневном режиме. Подготовленная информация ежедневно 

предоставляется руководителю Аппарата и начальнику отдела по противодействию коррупции 

Совета Нижнекамского муниципального района.  

3.4 Обобщение и анализ обращений граждан и 

организаций на предмет наличия в них 

отдел делопроизводства 
и работы с обращениями 

В отчетном периоде 2017 года  обращений граждан и организаций  о коррупционных нарушениях 

со стороны муниципальных служащих не поступало. 



информации о коррупционных нарушениях 

со стороны муниципальных служащих.  

граждан (по 
согласованию), Комиссия 

(по согласованию)  

4 Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, материальных, информационных и других ресурсов 

гражданского общества в противодействие коррупции 

4.1 Организация и проведение краткосрочных 

специализированных семинаров, 

направленных на повышение 

квалификации отдельных категорий 

муниципальных служащих, а также 

представителей общественности и иных 

лиц, принимающих участие в 

противодействии коррупции  

Комиссия (по 
согласованию), комиссия 

по соблюдению 

требований к 
служебному поведению 

муниципальных 

служащих и 
урегулированию 

конфликта интересов (по 

согласованию)  

В 2017 году на курсы повышения квалификации по линии противодействии коррупции был 

направлен начальник отдела по противодействию  коррупции – Ильясов Ильдар Мудафисович. 

4.2 Информационное сопровождение 

мероприятий антикоррупционной 

направленности  

отдел по связям с 
общественностью и СМИ 

(по согласованию  

Информация о мероприятиях антикоррупционной направленности размещается  на официальном 

сайте Нижнекамского муниципального района и в средствах массовой информации. 

4.3 Организация проведения цикла научно-

дискуссионных, а также информационно-

просветительских общественных акций, в 

том числе приуроченных к 

Международному дню борьбы с 

коррупцией, с участием студентов 

образовательных организаций высшего и 

среднего профессионального образования 

Республики Татарстан, ученых и 

работающей молодежи, направленных на 

решение задач формирования нетерпимого 

отношения к коррупции, повышения 

уровня правосознания и правовой 

культуры  

УДМ и С, УО, 

Комиссия (по 

согласованию  

 

         В период подготовки и проведения Международного дня борьбы с корруцией в 

муниципальном образовании «Нижнекамский мунциипальтный район» проведены следующие 

мероприятия: 

18 октября с учащимися 10-11 классов МБОУ СОШ №2 Нижнекамского муниципального 

района проведен парламентский урок с участием депутата Государственного Совета Республики 

Татарстан  Бурганова Р. 

В ноябре 2017 года прошли конкурсы антикоррупционной направленности: 

республиканский конкурс творческих работ среди студентов профессиональных образовательных 

организаций «На страже закона, против коррупции!», республиканский конкурс творческих работ 

антикоррупционной направленности «Надо жить честно!», республиканский конкурс творческих 

работ сочинений обучающихся «Будущее моей страны – в моих руках!», республиканский 

конкурс творческих работ (сочинений – эссе) обучающихся национальных школ на родном языке 

«Скажем коррупции «Нет!».  

В номинации «Рисунок» -  2 призера, в номинации «Коллаж» - 1 призер, «Аппликация» - 

призер и 3 место, «Видеоролик» - призер, «Сочинение-эссе» - 2 лауреата, «Сочинение» - 1 

лауреат.  

На церемонию награждения в Представительском корпусе Кремля были приглашены учащиеся 

Сухаревской школы, занявшие 3 место в творческом конкурса в номинации «Аппликация», 

учащиеся 6 класса: Гилязова Эвелина и Федосеева Ксения награждены Дипломом III степени. 

(Руководитель: Хусаинова Рита Асхатовна, учитель истории и обществознания.)         

       21 ноября 2017г.  в гимназии №32 в рамках Международного дня правовых знаний с 

учащимися 10-х классов состоялась встреча с представителем Управления социальной защиты 

Власенко С.Н., которая  рассказала ребятам о работе органов социальной защиты, о способах 

противодействия коррупции и о внедрении новых социальных технологий. 

24 ноября 2017 года студенты юридического факультета  и колледжа НФ КИУ приняли 

участие в онлайн трансляции пленарного заседания VII Всероссийской научно-практической 

конференции с международным участием "Диалектика противодействия коррупции", проводимой 

в Казанском инновационном университете им. В.Г. Тимирясова.  



Студенты и преподаватели Нижнекамского филиала КИУ приняли очное участие в 

работе секций данной конференции. 

В МБОУ лицее-интернате №24 Нижнекамского муниципального района 6 декабря 

текущего года проведены классные часы, в ходе которых рассмотрены такие понятия как 

«коррупция»,  «взятка», «уголовная ответственность за коррупционные преступления». Лицеисты 

самостоятельно давали определение терминов и приводили примеры из различных источников о 

фактах коррупции, выражали своё мнение  о порочности противоправных действий, пагубном 

влиянии на духовные и моральные устои нашего общества. 

5 декабря 2017г. в  международной научно-практической конференции «Актуальные 

вопросы противодействия коррупции в системе образования» приняли участие: главный 

специалист отдела по противодействию коррупции Совета Нижнекамского муниципального 

района,  заместитель начальника образования Исполнительного комитета Нижнекамского 

муниципального района и  председатель Совета отцов гимназии №32 Митягин Н.В., который 

выступил с докладом на тему: «Работа в  образовательных организациях в рамках борьбы с 

коррупцией». 

           06 декабря 2017 года среди учащихся  5 класса «А» МБОУ гимназии №2 Нижнекамского 

муниципального района проведен Квест на тему: «Скажи коррупции нет», где ребята 

ознакомились с определением коррупции по словарю, показали инсценировку на тему коррупции 

по мотивам детских сказок,  рассказали какие профессии, по их мнению,  наиболее подвержены 

коррупции, проведен конкурс капитанов,   плакатов. В состязании двух команд победила дружба. 

Старосте группы вручен диплом, а также всем участником Квеста подарены  авторучки с 

надписью «Жить честно – это  модно». Информация о проведении  Квеста размещена на 

официальном сайте Нижнекамского муниципального района. 

9 декабря для учащихся 10-11 классов  МБОУ средняя образовательная школа №3 

Нижнекамского муниципального района проведен классный час «Коррупция как личностно-

социальное явление» с участием инспектора ОДН МВД России по Нижнекамскому району -  

Адиевой О.А. 

         На парламентском уроке для учащихся 8-9 классов МБОУ средней образовательной школы  

№20 Нижнекамского муниципального района вопросы коррупции освятил заместитель директора 

по научной работе Нижнекамского филиала Казанского инновационного университета 

им.Тимирясева - Хайдаров Р.Р. 

        В учебных заведениях Нижнекамского муниципального района организован просмотр 

видеороликов «Коррупция в разных местах», «Мы против коррупции». 

        Для учащихся  10 классов МБОУ средней образовательной школы№19 Нижнекамского 

муниципального района   организована встреча с депутатом Нижнекамского городского Совета 

III  созыва Филлиповым В.Н. 

         Учащиеся 9-х классов МБОУ средней образовательной школы №28 Нижнекамского 

муниципального района   встретились с депутатом Нижнекамского городского Совета III  созыва 

Музиповой Г.А. 

         С учащимися 10-х классов МБОУ средней образовательной школы №27 с углубленным 

изучением отдельных предметов Нижнекамского муниципального района проведен 

парламентский урок с приглашением помощника депутата Баталова А.А. 

       В МБОУ Каенлинской  средней общеобразовательной школе Нижнекамского 

муниципального района  проведен КВН на тему: «Роль государства в преодолении коррупции». 



         Администрацией всех учебных учреждениях организованы встречи учащихся и родителей с 

представителями правоохранительных органов. Проведены общешкольные родительские 

собрания на тему: «Поборы с родителей несовместимы с устоями современного общества». 

       Проведено  анкетирование учащихся 9-11 классов МБОУ Красноключинской  средней 

образовательной школы Нижнекамского муниципального района на тему коррупции. 

       В параллели 9-х классов МБОУ средней образовательной школы №19 Нижнекамского 

муниципального района прошла деловая игра «Как обеспечить свою безопасность». 

Учащиеся МБОУ Верхнеуратьминской основной образовательной школы 

Нижнекамского муниципального района обсудили тему: «Правовая культура общества как 

условие предупреждения коррупции» с участием  подполковника юстиции в отставке Зеленина 

В.Т. 

        Проведена встреча старшеклассников МБОУ СОШ №27 с углубленным изучением 

отдельных предметов Нижнекамского муниципального района со специалистом Управления 

пенсионного фонда России в Нижнекамском районе и городе Нижнекамске -  Садыковой Т.А., во 

время которой учащиеся узнали о принципах формирования будущей пенсии. 

В 2017 году учащиеся  образовательных учреждений Нижнекамского муниципального 

района приняли участие в VI  Республиканском правовом турнире, который прошел в городе 

Казани. В финале приняли участие 13 команд из 11 образовательных учреждений городов Казани, 

Набережные Челны и муниципальных образований Республики Татарстан. Были проведены два 

тура испытаний: отборочный и очный (финальный). 

Абсолютным победителем VI  Республиканского правового турнира  стала команда "Союз" 

МБОУ средней образовательной школы №27 с углубленным изучением отдельных предметов 

Нижнекамского муниципального района. Команда "Союз"  стала лучшей в конкурсе визиток 

команд. Учащиеся 11 «А» класса - Басова Виктория, Рыжаков Сергей, Афанасьев Андрей 

одержали победу в дебатах по Карлу Попперу, также Афанасьев Андрей стал победителям в 

дебатах по британскому формату.  Басова Вика и Рыжаков Сергей стали призерами британских 

дебатов. Басова Виктория признана лучшим спикером турнира. Команду к Республиканскому 

правовому турниру  подготовила преподаватель истории и обществознания - Гурьянова Светлана 

Анатольевна. 

Победителем II степени в основном состязании «Дебаты по Карлу Попперу» стала команда 

«Атланта», МБОУ «средняя образовательная школа  №15 с углубленным изучением отдельных 

предметов» Нижнекамского муниципального района в составе учащихся 11 класса Николаева 

Владислава,  Идиятуллиной Ренаты, Курлина Никиты.  

В дополнительном состязании «Лучшая визитка» - также стала команда «Атланта» МБОУ 

«СОШ №15 с углубленным изучением отдельных предметов» Нижнекамского муниципального 

района. 

«Дебаты по британскому формату» - победителем стал  учащийся МБОУ «СОШ №15 с 

углубленным изучением отдельных предметов» Нижнекамского муниципального района 

Николаев Владислав. 

Руководителем команды – победителя была преподаватель истории и обществознания - 

Хакимова Регина Радиковна. 

Выступления участников оценивали члены компетентного жюри - представители 

Верховного суда Республики Татарстан, Министерства юстиции Республики Татарстан, 

Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан и Казанского (Приволжского) 



федерального университета. 

По итогам дополнительного состязания «Историко-правовая викторина» команда 

«Өчпочмак» МБОУ гимназии №2 ИМ. Баки Урманче Нижнекамского муниципального района в 

составе Музафаровой Мадины, Сарваровой Зухры, Мардановой Алсу стала призером. 

9 декабря, в Международный день борьбы с коррупцией во всех образовательных 

организациях Нижнекамского муниципального района проведены классные  часы на темы: 

-   «Шаг в неподкупный мир», 

-  «Мои права», 

-  «Антикоррупционная деятельность. Что мы можем?»,  

- «Источники и желания»,  

- «STOP- коррупции. Что мы можем?»,  

- «Путь к справедливости», 

-  «Деньги: чужие и свои»,  

- «Можно и нельзя»,  

- «Что такое подарок?», 

-  «Как благодарить за помощь»,  

- «Закон и необходимость его соблюдения». 

В рамках реализации родительского всеобуча «Школа ответственного родительства» 

рассматривались вопросы «Ребенок учится тому, что видит у себя в дому», «Доступность 

образования», «Ценностные ориентиры современных старшеклассников».  

На уроках информатики учащиеся образовательных учреждений изготавливали памятки, 

презентации, публикации на тему «Скажем коррупции - нет!» 

В рамках проведения мероприятий посвященных Международному дню борьбы с 

коррупцией в ГАПОУ Нижнекамском медицинском колледже прошел традиционный конкурс 

рисунков и плакатов "Нет коррупции в медицине!" 

В рамках мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией в 

Нижнекамском многопрофильном колледже проведен круглый стол на тему: «Причина 

коррупции» и внеклассное мероприятие «Вместе против коррупции». 

В управлении дошкольного образования Исполнительного комитета Нижнекамского 

муниципального района с руководителдями дошкольных образовательных учреджений 

муниципального образования проведено совещание, где рассмотрен вопрос о причинах 

порождающих коррупцию, мерах по её предотвращению.  

В рамках реализации государственной политики по предупреждению и профилактике 

коррупционных правонарушений Международного дня борьбы с коррупцией Управлением по 

делам молодежи и спорту  Исполнительного комитета  Нижнекамского муниципального района 

проведены следующие мероприятия: 

Юрисконсультантом центра психолого-педагогической помощи детям и молодежи 

«Эйдос», проведена лекция со студентами техникума нефтехимии и нефтепереработки, на тему: 

«Противодействие коррупции».  В ходе лекции со студентами разобрали такие термины как: 

- взяточничество; 

- растрата; 

- мошенничество; 

- вымогательство; 

- произвол; 



- злоупотребление служебным положением. 

Целью занятий было углубление теоретического уровня познания учащимися такого 

явления, как коррупция, причин возникновения, факторов, способствующих ее развитию; 

- воспитание активной жизненной позиции, усвоение учащимися практических мер по борьбе с  

таким явлением, как коррупция, антикоррупционого мировоззрения; 

Задачи: 

- научить правильно оценивать положительные и негативные поступки; 

- воспитание  честности, жизненной позиции к негативным фактам, встречающихся в жизни.   

Для сотрудников МБУ «МЦ «АЛАН» проведен инструктаж по вопросам антикоррупционной 

политики, даны ответы на интересующие вопросы  присутствующих.  В ходе мероприятия были 

обсуждены  проблемы общего характера данной тематики, озвучены номера телефонов, по 

которым можно обратиться в случае возникновения проблем данного характера.  

Оформлен стенд антикоррупционной тематики.  

МБУ «Молодежный центр «АЛАН» для учащихся Камполянской средней 

образовательной школы №1 проведен классный час, посвященный Международному дню борьбы 

с коррупцией.  

         В ходе мероприятия ребята узнали историю происхождения Международного дня борьбы с 

коррупцией и объяснения этого явления в обществе. Затем вниманию учащихся был представлен 

видеоролик соответствующей тематики, где было подробным образом рассказано о данном 

определении и его последствиях. 

        Обсуждены жизненные ситуации,  которым необходимо было  дать определение: относится 

ли данный пример к коррупции или нет. После этого были озвучены правильные ответы. 

        В завершении классного часа зрителям был показан социальный ролик, наглядно 

демонстрирующий, к каким трагическим последствиям может привести злоупотребление 

служебным положением для достижения личной или групповой выгоды, именуемое коррупцией. 

Затем всем присутствующим были розданы тематические буклеты, подготовленные молодежном 

центром «АЛАН». 

В подростковых клубах по месту жительства в течение недели проведены беседы на тему: «Что 

мы знаем о коррупции?», «Жить честно», «Честный - свободный», «Место коррупции в мире»,  в 

ходе которых шел разговор не только о правах детей, но и об обязанностях и ответственности 

несовершеннолетних. 

В подростковых клубах «Небо», «Буревестник»  проведены конкурсы рисунков «Мое 

светлое будущее», «Жить здорово». 

         В подростковом клубе «Мечта» проведена интерактивная беседа «След моих мыслей и 

поступков». 

На базе центра «Патриот» совместно с представителями филиала библиотеки № 49 для курсантов 

центра прошел  час правовых знаний «Скажи коррупции - НЕТ!». 

4.4 Размещение социальной рекламы 

антикоррупционной направленности, в том 

числе через СМИ. 

Комиссия (по 

согласованию),  

отдел по связям с 
общественностью и СМИ 

(по согласованию), 

управление 
строительства и 

архитектуры  

В средствах массовой информации «Нижнекамская правда» и «Туган як» выходят 

специальные рубрики «Нет, коррупции», «Против коррупции», где размещается информация 

антикоррупционного характера. Данные материалы публикуются и на интернет-порталах средств 

массовой информации. В других печатных изданиях города также выходят материалы, 

направленные на формирование негативного отношения к коррупции. На канале НТР 

транслируются социальные ролики по данной тематике, представленные ОАО «Татмедиа». 

В  2017 году на территории Нижнекамского муниципального района были размещены   



рекламные баннеры с антикоррупционной  рекламой   по адресам: 

- г. Нижнекамск, пр. Строителей,  напротив дома №3 - «КоррупциЯпротив»; 

- г. Нижнекамск, пр. Мира между домами 89 и 95 - «КоррупциЯпротив»; 

4.5 Обеспечение постоянного обновления 

информации по противодействию 

коррупции на официальном сайте 

Нижнекамского муниципального района. 

Комиссия (по 

согласованию), отдел по 

связям с 
общественностью и СМИ 

(по согласованию) 

 На официальном сайте Нижнекамского муниципального района создан специальный раздел 

«Противодействие коррупции», за наполнение которого отвечают специалисты отдела по 

противодействию коррупции и сотрудник отдела по связям с общественностью и СМИ. 

Информация в данном разделе обновляется периодически. 
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4.6 Регулярное представление в средства 

массовой информации для опубликования 

материалов, которые раскрывают 

содержание принимаемых мер по 

противодействию коррупции и мотивы 

принятия таких мер, а также показывают 

отрицательное влияние коррупции на 

жизнь каждого человека  

Комиссия (по 
согласованию), отдел по 

связям с 

общественностью и СМИ 
(по согласованию)  

 

В 2017 году опубликовано 90 материалов коррупционной направленности в средствах 

массовой информации города Нижнекамска и Нижнекамского района. Материалы публиковались 

в местных печатных и интернет изданиях, включая официальный сайт города, транслировались 

сюжеты на телевидении. 

 

4.7 Организация разработки цикла учебно-

методических антикоррупционных 

пособий и рабочих тетрадей, рассчитанных 

на различные возрастные группы детей (на 

двух государственных языках Республики 

Татарстан), и внедрение их в практику 

работы образовательных учреждений  

УО, руководители ССУ- 

Зов и ВВУЗов (по 

согласованию)  
 

       Министерством образования и науки совместно с ГАОУ ДПО «Институт развития  

образования Республики  Татарстан» разработаны методические рекомендации по формированию  

и реализации системы антикоррупционного воспитания в дошкольных и общеобразовательных 

организациях  Республики Татарстан  «Антикоррупционное воспитание». 

Приказом №27 от 01.02.2016 года по Управлению образования Исполнительного комитета 

Нижнекамского муниципального района  данные рекомендации приняты к использованию в 

общеобразовательных организациях. 

 До педагогических коллективов образовательных учебных учреждений для использования в 

работе доведены электронные варианты учебных пособий и рабочих тетрадей: 

- «Формирование антикоррупционного мировоззрения на уровне начального общего 

образования»; 

- «Роль образования в реализации антикоррупционной политики: нравственно-правовая культура 

– основа личностного совершенства» для 5-8 классов»; 

- «Роль образования в реализации антикоррупционной политики: правовые основы борьбы с 

коррупцией» для 9-11 классов». 

 Материал размещен на сайте Управления образования Исполнительного комитета 

Нижнекамского муниципального района. 

4.8 Организация и проведение конкурсов 

рисунков, сочинений, рефератов по 

антикоррупционной тематике среди 

учащихся школ и студенческой молодежи  

У О, руководители 

ССУ- Зов и ВУЗов 

(по согласованию)  

 

       В  четвертом квартале 2017 года  к Международному дню борьбы с коррупцией проведены 

следующие мероприятия, где приняли  участие студенты образовательных организаций высшего 

и среднего профессионального образования Республики Татарстан.   

В рамках проведения мероприятий посвященных Международному дню борьбы с 

коррупцией в ГАПОУ Нижнекамском медицинском колледже прошел традиционный конкурс 

рисунков и плакатов "Нет коррупции в медицине!" 

В ноябре 2017 года прошли конкурсы антикоррупционной направленности: 

республиканский конкурс творческих работ среди студентов профессиональных образовательных 

организаций «На страже закона, против коррупции!», республиканский конкурс творческих работ 

антикоррупционной направленности «Надо жить честно!», республиканский конкурс творческих 

работ сочинений обучающихся «Будущее моей страны – в моих руках!», республиканский 
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конкурс творческих работ (сочинений – эссе) обучающихся национальных школ на родном языке 

«Скажем коррупции «Нет!».  

В номинации «Рисунок» -  2 призера, в номинации «Коллаж» - 1 призер, «Аппликация» - 

призер и 3 место, «Видеоролик» - призер, «Сочинение-эссе» - 2 лауреата, «Сочинение» - 1 

лауреат.  

На церемонию награждения в Представительском корпусе Кремля были приглашены учащиеся 

Сухаревской школы, занявшие 3 место в творческом конкурса в номинации «Аппликация», 

учащиеся 6 класса: Гилязова Эвелина и Федосеева Ксения награждены Дипломом III степени. 

(Руководитель: Хусаинова Рита Асхатовна, учитель истории и обществознания.)         

В МБОУ Каенлинской  средней общеобразовательной школе Нижнекамского муниципального 

района  проведен КВН на тему: «Роль государства в преодолении коррупции». 

В 2017 году учащиеся  образовательных учреждений Нижнекамского муниципального 

района приняли участие в VI  Республиканском правовом турнире, который прошел в городе 

Казани. В финале приняли участие 13 команд из 11 образовательных учреждений городов Казани, 

Набережные Челны и муниципальных образований Республики Татарстан. Были проведены два 

тура испытаний: отборочный и очный (финальный). 

Абсолютным победителем VI  Республиканского правового турнира  стала команда "Союз" 

МБОУ средней образовательной школы №27 с углубленным изучением отдельных предметов 

Нижнекамского муниципального района. Команда "Союз"  стала лучшей в конкурсе визиток 

команд. Учащиеся 11 «А» класса - Басова Виктория, Рыжаков Сергей, Афанасьев Андрей 

одержали победу в дебатах по Карлу Попперу, также Афанасьев Андрей стал победителям в 

дебатах по британскому формату.  Басова Вика и Рыжаков Сергей стали призерами британских 

дебатов. Басова Виктория признана лучшим спикером турнира. Команду к Республиканскому 

правовому турниру  подготовила преподаватель истории и обществознания - Гурьянова Светлана 

Анатольевна. 

Победителем II степени в основном состязании «Дебаты по Карлу Попперу» стала команда 

«Атланта», МБОУ «средняя образовательная школа  №15 с углубленным изучением отдельных 

предметов» Нижнекамского муниципального района в составе учащихся 11 класса Николаева 

Владислава,  Идиятуллиной Ренаты, Курлина Никиты.  

В дополнительном состязании «Лучшая визитка» - также стала команда «Атланта» МБОУ 

«СОШ №15 с углубленным изучением отдельных предметов» Нижнекамского муниципального 

района. 

«Дебаты по британскому формату» - победителем стал  учащийся МБОУ «СОШ №15 с 

углубленным изучением отдельных предметов» Нижнекамского муниципального района 

Николаев Владислав. 

Руководителем команды – победителя была преподаватель истории и обществознания - 

Хакимова Регина Радиковна. 

Выступления участников оценивали члены компетентного жюри - представители 

Верховного суда Республики Татарстан, Министерства юстиции Республики Татарстан, 

Центральной избирательной комиссии Республики Татарстан и Казанского (Приволжского) 

федерального университета. 

По итогам дополнительного состязания «Историко-правовая викторина» команда 

«Өчпочмак» МБОУ гимназии №2 ИМ. Баки Урманче Нижнекамского муниципального района в 

составе Музафаровой Мадины, Сарваровой Зухры, Мардановой Алсу стала призером. 



 

4.9 Осуществление работы по формированию 

у служащих муниципальных организаций 

отрицательного отношения к коррупции с 

привлечением к данной работе 

общественных советов, общественных 

объединений, участвующих в 

противодействии коррупции, и других 

институтов гражданского общества. 

Комиссия (по  

согласованию), комиссия 

по соблюдению 

требований к 
служебному поведению 

муниципальных 

служащих и 
урегулированию 

конфликта интересов (по 

согласованию)  

В 2017 году в целях формирования у служащих и работников государственных органов, 

государственных и муниципальных организаций отрицательного отношения к коррупции,  

принято участие в 9 медицинских советах (593 медицинских работника), где руководителем и 

специалистами отдела по противодействию коррупции  Совета Нижнекамского муниципального 

района  проведены выступления на тему соблюдения требований Федерального закона от 

25.12.2008 года №273 «О противодействии коррупции», а также об  уголовной и 

административной ответственности за совершение должностных и коррупционных 

преступлений. 

 -«Нижнекамский кожно-венерологический диспансер» филиала ГАУЗ «РККВД»; 

- «Нижнекамский психоневрологический диспансер» филиала ГАУЗ «РКПБ»; 

- ГАУЗ «Республиканский центр крови»; 

- Филиал ГАУЗ «РКПД» Нижнекамский противотуберкулёзный  диспенсер»; 

- ГАУЗ «Детский центр медицинской реабилитации»; 

- Филиал ГАУЗ «РНД» Нижнекамский наркологический диспансер»; 

- ГАУЗ «Нижнекамская центральная районная многопрофильная больница»; 

- ГАУЗ «Камско-Полянская районная больница»; 

- ГАУЗ «Детская городская больница с Перинатальным центром». 

 

    Беседы проведены на тему: соблюдения требований Федерального закона от 25.12.2008 года 

№273 «О противодействии коррупции», а также об  уголовной и административной 

ответственности за совершение должностных и коррупционных преступлений с 

муниципальными служащими: 

-  Управления по делам молодежи и спорту Исполнительного комитета Нижнекамского 

муниципального района и персоналом детских оздоровительных лагерей находящихся на балансе 

Управления по делам молодежи и спорту исполнительного комитета Нижнекамского 

муниципального района  (35 муниципальных служащих); 

- Управления дошкольного образования и руководители детских дошкольных учреждений 

Нижнекамского муниципального района (80 муниципальных служащих); 

- Управления культуры Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района (42 

муниципальных служащих) 

- Управления образования Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района 

(директора, заместители директоров, педагоги средних образовательных учреждений -148 

муниципальных служащих). 

4.10 С учетом положений международных 

актов в области противодействия 

коррупции о криминализации обещания 

дачи взятки или получения взятки 

предложения дачи взятки или получения 

взятки и опыта иностранных государств 

разработка и осуществление комплекса 

организационных, разъяснительных и иных 

мер по недопущению лицами, 

замещающими муниципальные должности, 

Комиссия (по 

согласованию), Комиссия 
по соблюдению 

требований к 

служебному  
Поведению 

муниципальных 

служащих и 
урегулированию 

конфликта интересов (по 

согласованию), 
помощник Главы по 

Организационно-кадровым отделом Совета Нижнекамского муниципального района проводится 

работа по разъяснению и недопущению муниципальными служащими поведения, которое может 

восприниматься как обещание или предложение дачи взятки, либо как согласие принять взятку 

или как просьба о даче взятки. В   2017 году проведено 226 бесед с 113 кандидатами на 

муниципальную должность 

      Аналогичная работа проводится с кандидатами на должность муниципальной службы 

начальником отдела по противодействию коррупции, начальником правового отдела, а также 

руководителем управления (отдела), куда назначается муниципальный служащий. 



муниципальными служащими поведения, 

которое может восприниматься 

окружающими как обещание или 

предложение дачи взятки либо как 

согласие принять взятку или как просьба о 

даче взятки  

вопросам 
противодействия 

коррупции (по 

согласованию)  

4.11 Организация и проведение в системе 

жилищно-коммунального хозяйства, 

образовательных организациях, комплекса 

просветительских и воспитательных мер по 

разъяснению ответственности за 

преступления коррупционной 

направленности. 

Комиссия (по  

согласованию), УО, 
Департамент 

строительства, жилищно-

коммунального 
хозяйства и 

благоустройства города 
Нижнекамска  

      Организация и проведение в системе жилищно-коммунального комплекса просветительских и 

воспитательных мер по разъяснению ответственности за преступления коррупционной 

направленности проводится Управляющими и обслуживающими компаниями города 

Нижнекамска. Сотрудники системы жилищно-коммунального  комплекса уведомлены об 

ответственности за преступления коррупционной направленности.  

       На информационных стендах размещена печатная продукция с социальной рекламой, 

направленной на формирование негативного отношения к коррупции. 

5 Обеспечение открытости, доступности для населения деятельности государственных и муниципальных органов, укрепление их связи с гражданским 

обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности  

5.1 Совершенствование системы 

предоставления государственных и 

муниципальных услуг, в том числе на базе 

многофункциональных центров 

предоставления государственных и 

муниципальных услуг  

Исполнительный 
комитет Нижнекамского 

муниципального района  

 

Нижнекамский филиал ГБУ ««МФЦ предоставления государственных и муниципальных услуг в 

Республике Татарстан» образован 1 марта 2015 года. 

        Цель создания МФЦ - повышение качества предоставления государственных и 

муниципальных услуг, в том числе сокращение сроков оказания услуг, уменьшение финансовых 

издержек граждан и организаций, повышение комфорта при получении услуг, снижение 

коррупционных рисков. Деятельность Нижнекамского  филиала ГБУ ««МФЦ по предоставлению 

государственных и муниципальных услуг в Республике Татарстан»   организована по принципу 

«одного окна»,  и выступает в роли организатора процесса предоставления государственных и 

муниципальных услуг. 

           На базе  Нижнекамского филиала ГБУ «МФЦ по предоставлению государственных и 

муниципальных услуг в Республике Татарстан» оказывается 174 вида услуг (140 видов услуг на 

базе  Нижнекамского  филиала ГБУ ««МФЦ по предоставлению государственных и 

муниципальных услуг в Республике Татарстан»,  в том числе: 47 -  федеральных, 3 – 

региональных, 78 -муниципальных органов власти,  и 39 дополнительных услуг, а именно -  

Управления Росреестра и кадастровой палаты, Федеральной миграционной службы, Управления 

Пенсионного фонда, Федеральной налоговой службы, Управления Записи актов гражданского 

состояния, Фонда социального страхования, БТИ, муниципального архива, Департамента 

жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства, Управления земельных и имущественных 

отношений, Управления архитектуры и строительства, Управления дошкольного образования, 

отдела жилищной политики). 

Нижнекамским филиалом МФЦ в Республике Татарстан ведется прием запросов от 

заявителей на оказание следующих государственных услуг Федеральной налоговой службы: 

- государственная регистрация юридических лиц, физических лиц, в качестве 

индивидуальных предпринимателей и крестьянских (фермерских) хозяйств; 

- предоставление сведений, содержащихся в Государственном адресном реестре; 

- предоставление сведений, содержащихся в Едином государственном реестре 

налогоплательщиков; 

- предоставляется государственная услуга по информированию застрахованных лиц о 

состоянии их индивидуальных лицевых счетов в системе обязательного пенсионного 



страхования.  

Жители Нижнекамского района и г. Нижнекамска могут получить бесплатную 

юридическую помощь в Нижнекамском филиале ГБУ МФЦ в Республике Татарстан. Адвокаты 

консультируют посетителей МФЦ по поводу предоставления государственных услуг, по 

вопросам заключения сделок с недвижимым имуществом, государственной регистрации прав на 

недвижимое имущество и сделок с ним, защиты прав потребителей (в части предоставления 

коммунальных услуг), трудовому праву и др.  

Нижнекамским филиалом ГБУ МФЦ в Республике Татарстан предоставляются услуги АО 

«Федеральная корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства», а именно: 

- подбор информации о недвижимом имуществе, включенном в перечни государственного 

и муниципального имущества; 

- предоставление информации об организации участия субъектов малого и среднего 

предпринимательства в закупках товаров, работ и услуг; 

- предоставление информации о формах и условиях финансовой поддержки субъектов 

малого и среднего предпринимательства. 

         С 2017 года предоставляется услуга АО «Федеральная корпорация по развитию малого и 

среднего предпринимательства» - регистрация на портале Бизнес-Навигатор МСП. 

 

В МФЦ предоставляется услуга по Защите прав вкладчиков и акционеров, прием 

документов для изготовления карт водителя для цифровых тахографов с блоком средств 

криптографической защиты информации. 

 

       Работа по расширению перечня государственных и муниципальных услуг по «жизненным 

ситуациям», предоставляемых в МФЦ,  продолжается. 

         Обращения граждан по оказанию муниципальных услуг и прием документов 

осуществляется в Автоматической интегрированной системе МФЦ (АИС МФЦ) и направляются 

для рассмотрения исполнителями в органы власти. 

           Увеличен спектр предоставляемых муниципальных услуг, а именно услуги Федеральной 

миграционной службы, МВД России: 

- прием, выдача справок о наличии, отсутствии судимости и факта и факта уголовного 

преследования, либо прекращении уголовного преследования;  

- прием заявления, документов и последующая выдача российских  и международных 

водительских удостоверений при замене, утрате (хищении); 

- выдача справок о том, является ли лицо подвергнутым административному наказанию за 

употребление наркотических средств или психотропных веществ без назначения врача либо 

новых потенциально опасных  психоактивных веществ; 

- прием заявлений о предоставлении земельного участка в безвозмездное пользование на 

территории Дальневосточного  федерального округа;  

- прием документов для предоставления бесплатных парковочных мест инвалидам (на платных 

парковках г. Казани); 

- прием заявления о выдаче заграничного паспорта старого образца (сроком на 5 лет); 

- прием заявления о выдаче заграничного паспорта на несовершеннолетнего гражданина старого 

образца (сроком на 5 лет); 

- прием заявления о внесении в заграничный паспорт старого образца одного/обоих родителей 



сведений о детях, в возрасте до 14 лет; 

- консультация по вопросам, касающимся заграничного паспорта старого образца. 

      С  марта 2017 года в порядке электронной очереди предоставляется услуга по жилищным 

вопросам отдела опеки и попечительства  Исполнительного комитета Нижнекамского 

муниципального района. 

      Дополнительно в МФЦ оказываются платные услуги по составлению договоров купли-

продажи и дарения недвижимого имущества, ксерокопирование. 

 

       Во все муниципальные регламенты внесены изменения в части предоставления услуг через 

Многофункциональный центр. 

        Предоставление государственных и муниципальных услуг на базе Нижнекамского филиала 

ГБУ МФЦ осуществляется с соблюдением установленных требований стандарта качества 

обслуживания и стандартам комфортности. 

Обеспечена  пешеходная доступность здания МФЦ от остановок общественного 

транспорта составляет не более 10 минут. На прилегающей территории имеется бесплатная 

парковка автомобильного транспорта посетителей центра. Вход в здание оборудован удобной 

лестницей с поручнями, а также пандусами для беспрепятственного передвижения инвалидных и 

детских колясок. 

В МФЦ оборудованы сектора для информирования, ожидания и приема граждан. В зале 

информирования расположены окна консультации, в которых сотрудники МФЦ осуществляют 

консультационную помощь гражданам и организациям, обратившимся в МФЦ. Также имеются 

информационные стенды, которые содержат актуальную и исчерпывающую информацию, 

необходимую для получения государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в МФЦ.  

В секторе информирования установлены Инфомат и «гостевой компьютер» (3 моноблока), 

с подключением к сети Интернет, обеспечивающие доступ заявителей к федеральному и 

республиканскому порталам государственных и муниципальных услуг, где можно получить 

услуги в электронном виде. Дополнительно зал информирования оборудован стульями, столами-

стойками для возможности оформления документов, банкоматом и двумя платежно-банковскими 

терминалами для оплаты госпошлин и иных платежей, копировально-множительным аппаратом.  

Сектор ожидания оборудован электронной системой управления очередью, которая 

предназначена оптимизировать потоки посетителей. Заявитель может самостоятельно 

осуществлять запись в электронную очередь, а также с помощью работника МФЦ. Электронная 

система управления очередью включает в себя: большие настенные дисплеи; 2 терминала выдачи 

талонов с сенсорным экраном; систему звукового информирования. Сектор приема заявителей 

оборудован окнами для приема и выдачи документов.  

      Дополнительно организована возможность предварительной записи на прием через Портал 

государственных и муниципальных услуг Республики Татарстан (uslugi.tatarstan.ru),  а также 

через портал МФЦ (uslugi.tatarstan.ru/mfc).   В то же время, необходимую услугу всегда можно 

получить без предварительной записи, придя непосредственно в МФЦ. 

В МФЦ создана система оценки эффективности предоставления услуг, которая включает в 

себя опросы общественного мнения и оценку качества предоставления государственных услуг 

(Портал «Ваш контроль» vashkontrol.ru). 

Нижнекамский филиал МФЦ в Республике Татарстан работает  без выходных,  и один день в 

неделю - до 20.00 часов. 



5.2 Обеспечение соблюдения положений 

административных регламентов 

предоставления муниципальных услуг 

органами исполнительной власти и 

органами местного самоуправления в 

Республике Татарстан при предоставлении 

государственных (муниципальных) услуг. 

исполнительные 
комитеты 

муниципальных  

образований 
Нижнекамского 

муниципального района  

 

         В соответствии с постановлением Руководителя Исполнительного комитета Нижнекамского 

муниципального района №804 от 28.05.2013 года «Об административных регламентах по 

предоставлению муниципальных услуг»  отделом экономического прогнозирования и 

мониторинга Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики 

Татарстан обеспечено размещение информации о предоставляемых услугах  предусмотренных 

административными регламентами на официальном сайте  Нижнекамского муниципального 

района. 

          Осуществляется контроль вышестоящими должностными лицами органов местного 

самоуправления за соблюдением положений административных регламентов предоставления 

муниципальных услуг управлениями, учреждениями и отделами органов местного 

самоуправления. 

5.3 Обеспечение функционирования 

«ГЛАВного телефона» и Интернет-

приемной Нижнекамского муниципального 

района, позволяющих гражданам сообщить 

о ставших известными им фактах 

коррупции, причинах и условиях, 

способствующих их совершению, 

выделение обращений о признаках 

коррупционных правонарушений в 

обособленную категорию с пометкой 

«Антикоррупционный вопрос» 

Комиссия (по 

согласованию), Аппарат 

Совета Нижнекамского 

муниципального района 

(по согласованию)  
 

На официальном сайте Нижнекамского муниципального района  размещены номера телефонов 

«ГЛАВный телефон», разделе «Интернет-приемная», а также  в разделе «Противодействие 

коррупции» указаны номера «телефона доверия» 41-95-45 http://e-nkama.ru/documents1/469/ 

 

5.4 Подготовка ежегодного отчета о 

противодействии коррупции в 

Нижнекамском муниципальном районе, 

разработанного на основании обобщения 

деятельности Комиссии, следственно-

судебной практики, информации, 

полученной по согласованию из 

правоохранительных органов и другой 

информации по антикоррупционному 

мониторингу 

Комиссия (по 

согласованию)  

  

 

Ежегодный отчет о противодействии коррупции в Нижнекамском муниципальном районе, 

подготавливается на основании обобщения деятельности Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции  МО «Нижнекамский муниципальный район, следственно-судебной 

практики, информации, полученной из правоохранительных органов. 

5.5 Осуществление публикаций в СМИ 

информации и размещение на интернет-

сайтах ежегодных отчетов о состоянии 

коррупции и реализации мер 

антикоррупционной политики в 

Республике Татарстан  

отдел по связям с 
общественностью и СМИ 

(по согласованию), отдел 

делопроизводства и 
работы с обращениями 

граждан (по 

согласованию), Ко-
миссия (по 

согласованию)  

На официальном сайте Нижнекамского муниципального района в разделе «Противодействие 

коррупции» размещаются ежегодные отчеты о состоянии коррупции и реализации мер 

антикоррупционной политики в Нижнекамском районе, а также в Республике Татарстан  http://e- 

nkama.ru/documents1/470/; http://e-nkama.ru/documents1/929/ 

 

5.6 Организация работы по проведению 

мониторинга информации о 

коррупционных проявлениях в 

деятельности должностных лиц, 

отдел по связям с 
общественностью и СМИ 

(по согласованию), отдел 

делопроизводства и 
работы с обращениями 

граждан (по 

Отделом по связям с общественностью и СМИ Совета Нижнекамского муниципального района  

осуществляется мониторинг всех городских средств массовой информации о коррупционных 

проявлениях в органах местного самоуправления, размещенной в СМИ.  При выявлении 

материалов с фактами  коррупционных проявлений в деятельности должностных лиц, 

http://e-nkama.ru/documents1/469/
http://e-/
http://e-nkama.ru/documents1/929/


размещенной в средствах массовой 

информации и содержащейся в 

поступающих обращениях граждан и 

юридических лиц, с ежеквартальным 

обобщением и рассмотрением его 

результатов на заседаниях 

антикоррупционных комиссий  

согласованию), Ко-
миссия (по 

согласованию)  

 

информация оперативно доводится до сведения  Руководителя Аппарата Совета Нижнекамского 

муниципального района и начальника отдела по противодействию коррупции 

Совета Нижнекамского муниципального района.  

 

5.7 Проведение мониторинга: предоставления 

государственных услуг и выполнения 

административных регламентов 

предоставления государственных услуг, 

качества предоставления муниципальных 

услуг при использовании 

административных регламентов, в том 

числе путем опросов конечных 

потребителей услуг  

отдел по связям с 
общественностью и СМИ 

(по согласованию), 

Комиссия (по 
согласованию)  

 

        В соответствии с постановлением Руководителя Исполнительного комитета Нижнекамского 

муниципального района №804 от 28.05.2013 года «Об административных регламентах по 

предоставлению муниципальных услуг»  отделом экономического прогнозирования и 

мониторинга Исполнительного комитета Нижнекамского муниципального района Республики 

Татарстан обеспечено размещение информации о предоставляемых услугах  предусмотренных 

административными регламентами на официальном сайте  Нижнекамского муниципального 

района. 

        С целью определения удовлетворенности  качеством оказываемых услуг, а также в целях 

выявления замечаний и предложений  по улучшению работы в данном направлении,  проводится 

опрос потребителей пользующихся  муниципальными услугами. Информация о предоставлении 

государственных и муниципальных услугах своевременно актуализируется во всех формах 

публичной отчетности.        

5.8 Доведение до СМИ информации о мерах, 

принимаемых органами государственной 

власти и органами местного 

самоуправления Республики Татарстан по 

противодействию коррупции  

Комиссия (по 
согласованию), отдел по 

связям с 

общественностью  
и СМИ (по 

согласованию)  

 

Информация  о принимаемых мерах органами государственной власти и органами местного 

самоуправления Республики Татарстан по противодействию коррупции, периодически 

озвучивается на еженедельном «Деловом понедельнике»  руководителей, где присутствуют 

средства массовой информации. Средства массовой информации приглашаются на заседания 

Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в МО «Нижнекамский 

муниципальный район. Информационные сообщения по данной тематике размещаются в 

новостной ленте официального сайта Нижнекамского муниципального района. 

5.9 Оформление и поддержание в актуальном 

состоянии специальных информационных 

стендов и иных форм представления 

информации антикоррупционного 

содержания  

Руководители 
Исполнительных 

комитетов 

Нижнекамского 
муниципального района 

и города Нижнекамска  

        Печатная продукция  с социальной рекламой, направленной на формирование  у граждан 

негативного отношения к коррупции, размещена на информационных стендах  учреждений, 

предприятий и организаций, листовки и буклеты раздаются посетителям.    

5.10 Принятие мер по повышению 

эффективности использования 

общественных (публичных) слушаний, 

предусмотренных земельным и 

градостроительным законодательством 

Российской Федерации, при рассмотрении 

вопросов о предоставлении земельных 

участков, находящихся в муниципальной 

собственности  

Управление земельных и 

имущественных 
отношений, Управление 

строительства и 

архитектуры, Комиссия 
(по согласованию)  

Предоставление земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной 

собственности, на территории Нижнекамского муниципального района осуществляется в 

соответствии с нормами действующего земельного законодательства, путем проведения 

аукционов.  

       Информация о проведении торгов при продаже или сдаче в аренду имущества, находящегося 

в муниципальной собственности и земельных участков, расположенных на территории 

Нижнекамского муниципального района публикуется в газете «Нижнекамская Правда», на 

официальном сайте Нижнекамского муниципального района. Заявку на участие в торгах может 

подать любое заинтересованное лицо. 

5.11 Активизация работы по формированию в 

органах местного самоуправления 

отрицательного отношения к коррупции, 

привлечение для этого институтов 

Комиссия (по 
согласованию)  

 

 В целях формирования в органах местного самоуправления отрицательного отношения к 

коррупции, обеспечения открытости в деятельности Комиссии по координации работы по 

противодействию коррупции в МО «Нижнекамский муниципальный район»  Республики 

Татарстан принимают участие  представители общественности. 



гражданского общества.         

5.12 Размещение в средствах массовой 

информации и информационно-

коммуникационной сети «Интернет» 

информации о выявленных фактах 

коррупции в органе местного 

самоуправления, а также о выявленных 

случаях конфликта интересов на 

муниципальной службе  

Комиссия (по 

согласованию), комиссия 

по соблюдению 

требований к 
служебному поведению 

муниципальных  

служащих и 
урегулированию 

конфликта интересов (по 

согласованию)  

Информация, о фактах коррупции в органе местного самоуправления и конфликта интересов на 

муниципальной службе  в отчетном году не  поступала. 

5.13 Принятие мер по совершенствованию 

деятельности, связанной с 

предоставлением государственных и 

муниципальных услуг в сфере образования  

Комиссия (по 
согласования), УО  

 

В целях совершенствования деятельности, связанной с предоставлением государственных 

и муниципальных услуг в сфере образования проводится мониторинг размещения на стендах 

образовательных учреждений и на школьных сайтах Устава для  ознакомления родителей с 

информацией о бесплатном образовании, указаны адреса и номера телефонов органов, куда 

можно обратиться в случае проявления коррупционных действий: фактов вымогательства, 

взяточничества и других проявлений коррупции. Размещена информация о реализации 

планируемых мероприятий, каталог тематических Интернет-ресурсов по антикоррупционной 

деятельности.  

5.14 Организация работы по контролю за 

раскрытием информации о деятельности 

организаций, осуществляющих 

деятельность в сфере управления 

многоквартирными домами.  

Комиссия (по 

согласования), 

Департамент 
строительства, жилищно-

коммунального 

хозяйства и 
благоустройства города 

Нижнекамска  

      Раскрытие информации о деятельности организаций, осуществляющих деятельность в сфере 

управления многоквартирными домами в системе «Мониторинг жилищного фонда», 

раскрывается согласно постановлению Правительства Российской Федерации №731 от 23.09.2010 

«Об утверждении Стандарта раскрытия информации организациями, осуществляющими 

деятельность в сфере управления многоквартирными домами». 

      В настоящее время все управляющие организации жилищно-коммунального хозяйства 

Нижнекамского муниципального района раскрыли информацию в автоматизированной 

информационной системе «Мониторинг жилищного фонда». 

5.15 Организация наполнения раздела 

"Противодействие коррупции" 

официального сайта Нижнекамского 

муниципального района в соответствии с 

законодательством и требованиями, 

установленными Постановлением 

Кабинета Министров Республики 

Татарстан от 04.04.2013 N 225"Об 

утверждении Единых требований к 

размещению и наполнению разделов 

официальных сайтов исполнительных 

органов государственной власти 

Республики Татарстан в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет по 

вопросам противодействия коррупции  

отдел по связям с 

общественностью и СМИ 
(по согласованию), 

Комиссия (по 

согласованию)  

 

На официальном сайте Нижнекамского муниципального района создан специальный раздел 

«Противодействие коррупции», за наполнение которого отвечает специалист пресс-службы 

совместно с главным специалистом отдела по противодействию коррупции Совета 

Нижнекамского муниципального района, его наполнение осуществляется периодически по мере 

поступления различных документов.http://e-nkama.ru/doсuments1/468/ 

6 Обеспечение открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг  

для обеспечения муниципальных нужд 

6.1 Реализация мер, способствующих 

снижению уровня коррупции при 

первый заместитель 

Руководителя 
       В целях обеспечения открытости и доступности осуществляемых закупок в Нижнекамском 

муниципальном районе Республики Татарстан осуществляется размещение планов-графиков 



осуществлении закупок товаров (работ, 

услуг) для муниципальных нужд, в том 

числе проведение мероприятий по 

обеспечению открытости и доступности 

осуществляемых закупок, а также 

реализация мер по обеспечению прав и 

законных интересов участников закупок  

Исполнительного 
комитета Нижнекамского 

муниципального  

района, департамент по 
бюджету и финансам (по 

согласованию)  

 

закупок для нужд муниципальных заказчиков на официальном сайте РФ. При  осуществлении 

закупок преимущественно используются конкурентные способы определения поставщиков.  

         Организована  работа по привлечению к участию в торгах на электронных площадках 

представителей малого и среднего бизнеса. 

      В аукционной документации предусмотрены преимущества учреждениям и предприятиям 

уголовно-исполнительной системы, организациям инвалидов   в отношении предлагаемой ими 

цены контракта в размере до 15%  в  соответствии с утвержденным Правительством Российской 

Федерации перечнем товаров, работ, услуг.  Так же предусмотрены преференции в отношении 

цены контракта в размере 15 процентов при поставке товаров из государств - членов 

Евразийского экономического союза. 

6.2 Организация работы по привлечению к 

участию в торгах на электронных 

площадках республиканского и 

федерального уровней (http://tattis.ru, 

http://agzrt.ru, http://zakazrf.ru и другие) 

представителей малого и среднего бизнеса  

первый заместитель 

Руководителя 

Исполнительного 

комитета 

Нижнекамского 

муниципального 

района  

        В целях  совершенствования организации деятельности по размещению муниципального 

заказа в Нижнекамском районе осуществляется размещение планов-графиков закупок для нужд 

муниципальных заказчиков на официальном сайте Российской Федерации и на официальном 

сайте Нижнекамского района. 

       Организована работа по привлечению к участию в торгах на электронных площадках 

представителей малого и среднего бизнеса. 

       При осуществлении закупок преимущественно используются конкурентные способы 

определения поставщиков. 

       В аукционной документации предусмотрено предоставление учреждениям и предприятиям 

уголовно-исполнительной системы, организациям инвалидов преимущества в отношении 

предлагаемой ими цены контракта в размере до пятнадцати процентов в установленном 

Правительством Российской Федерации порядке и в соответствии с утвержденными 

Правительством Российской Федерации перечнями товаров, работ, услуг.  Предусмотрены 

преференции в отношении цены контракта в размере 15 процентов при поставке товаров из 

государств - членов Евразийского экономического союза. 

7 Последовательное снижение административного давления на предпринимательство (бизнес-структуры)  

7.1 Проведение опросов и анкетирования 

предпринимателей по вопросам их 

взаимоотношений с контролирующими, 

надзорными и другими государственными 

органами 

Комиссия (по 
согласованию), отдел 

торговли и 

потребительских услуг  

 

В целях выявления и устранения проблем и спорных вопросов во взаимодействии 

предпринимателей с контролирующими, надзорными и другими государственными органами 

проводится  анкетирование. 

7.2 Обобщение и распространение положи-

тельного опыта антикоррупционного 

поведения предпринимателей. 

Исполнительный 

комитет города и района, 
Совет  

предпринимателей (по 

согласованию) 

Для рассмотрения вопросов антикоррупционного поведения предпринимателей и наличия 

административных барьеров 18.04.2017г в Нижнекамске проведен 1 Съезд предпринимателей 

Нижнекамского муниципального района и региона «Закамье». 

7.3 Проведение заседаний «круглого стола» 

представителей органов местного 

самоуправления и бизнес-сообщества с 

целью выработки согласованных мер по 

снижению административного давления.  

Совет и Исполнительный 

комитет района, 

Исполнительный 
комитет города, Совет 

предпринимателей (по 

согласованию)  

В 2017 году проведены совещания представителей органов местного самоуправления и бизнес-

сообщества, в которых принял участие 131 предприниматель: 

- Круглый стол по вопросам размещения рекламы; 

- Совещание с главами сельских поселений и главами КФХ по вопросам предпринимательской 

деятельности и программ государственной поддержки; 

- Совещание с предпринимателями по ЕГАИС; 

- Совещание по инвентаризации и надлежащее содержание рекламных конструкций; 

- Совещание по установке контрольно-кассовой техники; 

- Совещание по розничной продаже алкогольной продукции в организациях общественного 



питания; 

- Совещание с местными производителями продуктов питания. 

7.4 Оказание юридических консультаций 

предпринимателям по вопросам 

противодействия коррупции. 

правовой отдел (по 
согласованию), отдел 

торговли и 

потребительских услуг  

В 2017 году  предпринимателям оказывалась юридическая помощь по вопросам противодействия 

коррупции.     

8 Повышение эффективности взаимодействия с правоохранительными органами 

8.1 Проверка соблюдения законодательства 

при реализации приоритетных 

национальных проектов и республиканских 

целевых программ на предмет выявления 

коррупционных правонарушений. 

прокуратура (по 

согласованию), 

Управление МВД (по 
согласованию), 

контрольно-счетная 

палата (по согласованию)  

В 2017 году в ходе проверки соблюдения законодательства   при реализации приоритетных 

национальных проектов и республиканских целевых программ коррупционных правонарушений 

не выявлено.   

8.2 Обмен информацией с 

правоохранительными и иными органами 

при проведении проверок лиц, 

претендующих на замещение должностей 

муниципальной службы. 

работник 

организационно- 

кадрового отдела (по 

согласованию), 
прокуратура (по 

согласованию), 

Управление МВД (по 
согласованию), МРИ 

ФНС № 11 (по 

согласованию), ОУФМС 
(по согласованию)  

Осуществляется обмен информацией с правоохранительными и иными органами при проведении 

проверок лиц, претендующих на замещение должностей муниципальной службы. 

8.3 Организация взаимодействия Управления 

МВД с контрольно-счетной палатой, 

направленного на безусловное соблюдение 

законодательства при расходовании 

бюджетных средств учреждениями и 

организациями. 

Управление МВД (по 

согласованию), 
контрольно-счетная 

палата (по согласованию)  

 

Контрольно-счётной палатой, при выявлении фактов нарушения законодательства при 

расходовании бюджетных средств учреждениями и организациями, материалы проверок  

направляются в правоохранительные органы для принятия решения в установленном порядке. 

9 Усиление мер по минимизации бытовой коррупции 

9.1 Обеспечение соблюдения требований 

законодательства в сфере муниципальной 

службы с целью устранения 

коррупционных рисков, возникающих при 

поступлении граждан на должность 

муниципальной службы.  

 

Работник 

организационно-

кадрового отдела (по 
согласованию), 

прокуратура (по 

согласованию)  

 

          В целях обеспечения требований законодательства в сфере муниципальной службы  с 

целью устранения коррупционных рисков  проводятся мероприятия по проверке достоверности и 

полноты сведений, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей 

муниципальной службы в Нижнекамском муниципальном районе   городе Нижнекамске, а так же 

мероприятия направленные  на соблюдения  муниципальными служащими требований к 

служебному поведению. 

          В частности в рамках указанных мероприятий ответственными лицами проводится: 

- беседа с гражданином или муниципальным служащим; 

- изучение представленных гражданами и муниципальными служащими сведений о доходах, об 

имуществе  и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;  

- направляются в установленном порядке запросы о доходах, об имуществе и имущественных 

обязательствах, о достоверности и полноте сведений, предоставленных гражданином в 

соответствии  с нормативно правовыми актами  РФ, о соблюдении муниципальными служащими 

требований к служебному поведению. 

Указанные мероприятия проводятся в рамках  ФЗ 273-ФЗ от 25.12.2008 «О противодействии 

коррупции», ст. 15 ФЗ № 25 « о муниципальной службе в Российской Федерации», ст. 18 Кодекса 



РТ о муниципальной службе, и нормативно правовых документов органов местного 

самоуправления. 

        При назначении на должность муниципальной службы кадровой службой проводится 

проверка по ИНН претендента по базам ЕГРЮЛ и ЕГРИП, «Контур-Фокус», оформляется запрос 

в Управление МВД по г. Нижнекамску о предоставлении информации о наличии (отсутствии) 

связей с организованной преступностью, а так же сведения о судимости и административных 

правонарушениях назначаемого на должность. Направляется запрос Отдел военного 

комиссариата о предоставлении информации, по какой причине не пройдена военная служба по 

призыву с указанием законных оснований. 

9.2 Обеспечение соблюдения очередности 

поступления детей дошкольного возраста в 

детские сады в соответствии с электронной 

очередью. Исключение возможности 

необоснованного перемещения по очереди.  

Ежемесячное проведение мониторинга 

процесса комплектования дошкольных 

образовательных организаций в 

автоматизированной информационной 

системе "Электронный детский сад"  

Комиссия 

(согласованию), УДО  

 

      В Нижнекамском муниципальном районе функционируют 95 дошкольных образовательных 

учреждений. Постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения 

(организации) осуществляются согласно административному регламенту о предоставлении 

муниципальной услуги «Постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения 

(организации), реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного 

образования (детские сады)», утвержденного постановлением Исполнительным комитетом 

Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан № 924 от 15.07.2015г.  

Очередность поступления детей дошкольного возраста в дошкольные образовательные 

учреждения обеспечивается в строгом соблюдении электронной очереди. Возможность 

необоснованного перемещения по электронной очереди исключена, в том числе и виду 

отсутствия возможности внесения изменений в программу «Электронный детский сад» по 

техническим особенностям (отсутствие допуска). 

В отчетном периоде дату фактов необоснованного перемещения очереди выявлено нет.  

В марте текущего года информация, о наличии свободных мест в дошкольных 

учреждениях на 2017-2018 годы,  была размещена на сайте «Электронное образование в 

Республике Татарстан», а так же в местных печатных изданиях. На официальных сайтах 

дошкольных образовательных учреждений Нижнекамского муниципального района информация 

о наличии свободных мест в дошкольных учреждениях обновляется ежеквартально.  

 

         Ежемесячно осуществляется мониторинг процесса комплектования дошкольных 

образовательных учреждений. В период комплектования дошкольных  учреждений   

специалистом УДО ежедневно проводится мониторинг процесса в автоматизированной 

информационной системе «Электронный детский сад», с целью реализации приказа 

Министерства образования и науки Республики Татарстан № 1051/15 от 20.02.2015г. «О 

необходимости обеспечения местами в дошкольных образовательных организациях всех детей в 

возрасте от 3 до 7 лет». 

9.3 Ведение мониторинга обращений граждан 

о проявлениях коррупции в сфере 

образования и здравоохранения  

Отдел по связям с 

общественностью и СМИ 
(по согласованию)  

В 2017 году  в муниципальное образование  «Нижнекамский муниципальный район» поступило 3 

обращения граждан о  проявлениях коррупции в сфере образования поступило 3 обращения,  в 

сфере здравоохранения обращений не поступало.  

9.4 Обеспечение действенного 

функционирования комиссий по 

противодействию коррупции в отделе 

Военного комиссариата Нижнекамского 

муниципального района, в том числе путем 

вовлечения в их деятельность 

Военный комиссариат, 
комиссия (по 

согласованию  

 

       В отделе Военного комиссариата Республики Татарстан по г. Нижнекамск и Нижнекамскому 

муниципальному району создана антикоррупционная комиссия, которая работает в соответствии 

с утвержденным планом. В отчетном периоде проведено 10 заседаний. 

      В рамках проводимых мероприятий до личного состава отдела Военного комиссариата 

Республики Татарстан по г. Нижнекамск и Нижнекамскому муниципальному району доведена 

информация,  поступившая  из штаба Центрального военного округа о совершенных 



представителей общественности. преступлениях, предусмотренных статьей 290 УК РФ. 

       В целях формирования отрицательного отношения к коррупции, недопущения поведения, 

которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки,  либо 

как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки,   об  уголовной и административной 

ответственности за совершение должностных и коррупционных преступлений и   соблюдения 

требований Федерального закона от 25.12.2008 года №273 «О противодействии коррупции», 

приказа Министра обороны РФ от 26 февраля 2015 года №108 «ОБ утверждении порядка 

уведомления работниками, замещающими отдельные должности на основании трудового 

договора в организациях, созданных  для выполнения задач, поставленных  перед Министерством 

обороны РФ, о фактах обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений и принятия  мер по недопущению любой возможности 

возникновения конфликта интересов»  проведено совещание  с личным составом военного 

комиссариата и  врачами-специалистами и средним медицинским персоналом, включенных в 

состав комиссии по первоначальной постановке граждан на воинский учет, медицинской 

комиссии по призыву граждан на военную службу, военно-врачебной комиссии, направленных  в 

военный комиссариат.   

В рамках проводимых мероприятий посвященных Международному дню борьбы с коррупцией  в 

ноябре текущего года с личным составом проведено занятие по изучению методических 

материалов по антикоррупционной тематике и применению их в служебной деятельности, 

розданы памятки с информацией  по профилактике коррупционных  и иных правонарушений, а 

также по порядку выявления конфликта интересов. 

8 декабря 2017 года  в целях формирования  отрицательного отношения к проявлениям 

коррупции с личным составом военного комиссариата проведено совещание с доведением 

информации о целях и значении борьбы с коррупцией как субъекте РФ, в России и в целом для 

мирового сообщества.  

   В  2017 году в отдел Военного комиссариата РТ по г. Нижнекамск и Нижнекамскому 

муниципальному району   обращений граждан,  по фактам   проявления коррупции не поступало. 

 

 

 


